UCHWALA Nr 3/ 2017/2018

Rady Pedagogicznej Szkoly Podstawowej im. Jana Pawta Il w Bieniewicach
z dnia 28 listopada 2017 roku

w sprawie: uchwalenia Statutu Szkoty Podstawowej
im. Jana Pawtla Il w Bieniewicach

Na postawie art. 80 ust. 2 pkt 1 w zwigzku z art. 82 ust. 2, art. 98 ustawy z dnia 14 grudnia
2016 r. — Prawo os$wiatowe (Dz. U. z 2017 r. Poz. 59), oraz art. 322 ust. 6 ustawy z dnia 14
grudnia 2016 r. — Przepisy wprowadzajace ustawe — Prawo oswiatowe (Dz. U. z 2017 r. poz.
60), Rada Pedagogiczna uchwala sie co nastepuje;

§1

Uchwala sie Statut Szkoty Podstawowej im. Jana Pawta Il w Bieniewicach,
stanowiacy zatgcznik do uchwaty.

§2

Traci moc uchwata nr 1/ZSB/12/13 Rady Pedagogicznej Zespotu Szkot
im. Jana Pawta |l w Bieniewicach z dnia 13.02.2013 r. i 1/SPB/12/13 Rady
Pedagogicznej Szkoty Podstawowej z dnia 13.02.2013 .

§3

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Przewodniczacy Rady Pedagogicznej







§1.1.

Zalgcznik Nr 1 do Uchwaty Nr 3/2017/ 201 8

Rady Pedagogicznej Szkoly Podstawowej im. Jana Pawta II w Bieniewicach
z dnia 28 listopada 2017 r.

STATUT

SZKOLY PODSTAWOWEJ IM. JANA PAWLA II W BIENIEWICACH

DZIAL 1
INFORMACJE O SZKOLE

Szkola Podstawowa im. Jana Pawla II, zwana dalej ..szkola”, jest publiczng

o$mioletnia szkola podstawowa dla dzieci i mlodziezy.

2.

§2.1.

Siedziba szkoly jest budynek w Bieniewicach przy ul. Blonskiej nr 62.

Szkola pelni funkcje szkoly obwodowej dla uczniéw zamieszkatych w obwodzie,

ktorego granice ustalone sg w Uchwale Rady Miejskiej w Bloniu.

2
3
4.

§3.1.

Organem prowadzgcym szkoly jest Urzad Miejski w Bloniu.
Nadzo6r pedagogiczny nad szkola pelni Mazowiecki Kurator Oswiaty.

Obstuge administracyjna szkoly prowadzi kierownik administracyjny, a obstuge
finansowa gléwny ksiggowy.
Na pieczeciach szkoly uzywana jest nazwa Szkola Podstawowa im. Jana Pawla II

w Bieniewicach.

Szkola prowadzi dokumentacje swojej dzialalnos¢ i przechowuje ja zgodnie
z odrgbnymi przepisami.

Nauka w szkole jest bezplatna.
Zasady przyjmowania uczniow do szkoly okreslaja odrebne przepisy.

W szkole dziala biblioteka, $wietlica oraz gabinet profilaktyki zdrowotnej i pomocy
przedlekarskiej.

Na terenie szkoly obowigzuje catkowity zakaz nagrywania obrazu i dZwigku przez
ucznidéw i osoby doroste. Wyjatek moga stanowi¢ sytuacje takie jak: nagranie
potrzebne do audycji, widowiska, przedstawienia szkolnego, lekcji otwartej itp. Zgode
na nagrywanie, w tych sytuacjach, wydaje dyrektor szkoty.

Budynek i teren szkolny objety jest nadzorem kamer w celu zapewnienia
bezpiecznych warunkéw nauki, wychowania i opieki. Sposob korzystania z nagran
regulujg odrebne przepisy.

W okresie od 1 wrzesnia 2017 r. do 31 sierpnia 2019 r. szkota organizuje oddzialy
gimnazjalne.



§4.1.

DZIAL 11
CELE I ZADANIA SZKOLY

Rozdzial 1
Cele i zadania szkoly

Szkota stanowi wspdlnote nauczycieli, uczniow i rodzicow, ktorej celem jest dbalos¢

o integralny rozwdj biologiczny, poznawczy, emocjonalny, spoleczny i moralny ucznia

wzmacniany i uzupelniany przez dzialania o charakterze wychowawczo -

profilaktycznym.

2.

§5.1.

Szkola realizuje cele i zadania okreslone w podstawie programowej ksztalcenia
ogblnego dla szkoly podstawowej, uwzgledniajace cele i zadania wychowawczo-
profilaktyczne i edukacje dla bezpieczenstwa zgodnie ze swym charakterem opisanym
w statucie.

Cele szkoly realizowane sa poprzez dzialania edukacyjne w tym:

1) program wychowawczo—profilaktyczny, ktory opisuje w sposob calosciowy
wszystkie tresci i dzialania o charakterze wychowawczym oraz dzialania
o charakterze profilaktycznym skierowane do uczniéw, nauczycieli i rodzicow;

2) szkolny zestaw programow nauczania, ktdry uwzglednia wymiar wychowawczy
i obejmuje cala dzialalno$¢ szkoty z punktu widzenia dydaktycznego;

Szkola dazac do osiagania jak najwyzszych wynikow nauczania stosuje innowacyjne

rozwiazania programowe, organizacyjne i metodyczne.

Szkola dazy do polaczenia u ucznidw wiedzy, umiejetnosci i postaw uwazanych za

niezbedne dla samorealizacji 1 rozwoju osobistego, aktywnego obywatelstwa oraz

integracji spolecznej.

Zadaniem szkoly jest lagodne wprowadzenie dziecka w $wiat wiedzy, przygotowanie

do wykonywania obowigzkoéw ucznia oraz wdrazanie do samorozwoju.

2.

Zadaniem szkoly jest w szczegdlnosci:

1) pelna realizacja programoéw nauczania, dostosowujac tresci, metody i organizacje
poszczegdlnych zaje¢ do mozliwoscei psychofizycznych uczniow;

2) promowanie zdrowego stylu zycia i przeciwdziatanie wspoélczesnym zagrozeniom
w ramach realizacji programu wychowawczo-profilaktycznego;

3) organizowanie zgodnie z potrzebami ucznidow nauki religii, etyki oraz zajgc
przygotowujacych do zycia w rodzinie:

4) organizowanie nauki jezyka polskiego dla uczniow przybywajacych z zagranicy:

5) umozliwianie uczniom nalezagcym do mniejszosci narodowych i etnicznych oraz
spolecznosci postugujacej sig jezykiem regionalnym, podtrzymywanie i rozwijanie
poczucia tozsamosci narodowej, etnicznej i jezykowej;



6) udzielanie uczniom, rodzicom 1 nauczycielom pomocy psychologiczno-
pedagogicznej;

7) organizowanie ksztalcenia specjalnego dla uczniow z niepetnosprawnoscia,
zagrozonych niedostosowaniem spolecznym lub niedostosowanych spolecznie;

8) umozliwienie uczniom rozwijania zainteresowan i uzdolnien;

9) organizowanie indywidualnego programu lub toku nauki dla uczniow
o szczegolnych uzdolnieniach;

10) udzielanie pomocy materialnej uczniom znajdujacym si¢ w trudnej sytuacji
zyciowej;

11) organizowanie opieki nad uczniami pozostajacymi pod opiekg szkoly ze wzgledu
na czas pracy rodzicow;

12) zapewnienie mozliwosci korzystania z pomieszczen do nauki z niezb¢dnym
wyposazeniem, biblioteki i urzadzen sportowych, pracowni komputerowych
z dost¢pem do Internetu;

13) zapewnienie uczniom bezpiecznych i higienicznych warunkow realizacji zajec
szkolnych z uwzglednieniem zasad promocji zdrowego stylu zycia.

Rozdzial 2
Realizacja zadan szkoly

§6.1. Cele i zadania szkoly realizowane sa przez kompetentna kadr¢ pedagogiczng we
wspdlpracy z rodzicami w atmosferze wzajemnego zaufania.

2. Dazenie do wysokiej jakosci wykonania zadan szkoty, z uwzglednieniem dgzenia do
jak najwyzszego poziomu osiggania zakladanych celow, uwzgledniane jest w planach
doskonalenia zawodowego nauczycieli.

§7.1. Wychowanie i profilaktyka w szkole polega na wspélpracy nauczycieli i rodzicow
w dgzeniu do:

1) rozwijania u uczniéw zintegrowanej dojrzalej osobowosci z uwzglednieniem ich
indywidualnych potrzeb;

2) uwaznej ochrony uczniéw przed zagroZeniami, jakie niesie otaczajacy swiat
w okresie, w ktorym rozwija si¢ ich samodzielnos¢.

2. Celami dziatan wychowawczo- profilaktycznych szkoly jest:

1) wszechstronny rozwdj ucznia we wszystkich sferach jego osobowosci w wymiarze
intelektualnym, psychicznym, fizycznym, zdrowotnym, etycznym, moralnym,
duchowym;

2) rozwijanie wiedzy o problemach cywilizacyjnych wspolczesnego swiata oraz
o mozliwosciach i potrzebie ich rozwiazywania.

3. Zadaniem szkoly w aspekcie wychowawczo-profilaktycznym jest:

3



§8.1.

1) pelna realizacja celow 1 zadan wychowawczo-profilaktycznych zawartych
w podstawach programowych szkoly podstawowe] przez wszystkich nauczycieli
i pracownikow szkoty;

2) towarzyszenie uczniom, rodzicom 1 nauczycielom w zdobywaniu wiedzy
o obecnych zagrozeniach, jakie mogg zaburzy¢ proces wychowawczy uczniow,

3) przestrzeganie w organizacji pracy szkoty zasad promocji i ochrony zdrowia;

4) skoordynowanie oddzialywan wychowawczych domu, szkoly i srodowiska
rowiesniczego.
Zesp6l nauczycieli do spraw wychowania i profilaktyki w porozumieniu z rada

rodzicow opracowuje, na kazdy rok szkolny, diagnoze potrzeb i problemow
spolecznosci szkolnej.

Zespol nauczycieli do spraw wychowania i profilaktyki, z uwzglednieniem diagnozy,
o ktorej mowa w ust. 4, opracowuje na kazdy rok szkolny aktualizacj¢ programu
wychowawczo-profilaktycznego, obejmujacg tresci i dzialania o charakterze
wychowawczym skierowane do ucznidw, a takze tresci i dziatania o charakterze
profilaktycznym skierowane do uczniow, nauczycieli i rodzicow.

Zasady przyjmowania programu wychowawczo-profilaktycznego szkoly oraz jego
aktualizacji na dany rok szkolny okreslaja odrgbne przepisy.

Szkola organizuje systemowe doskonalenie umiej¢tnosci wychowawczych rodzicow
i nauczycieli.

Szkota organizuje i udziela uczniom pomocy psychologiczno-pedagogicznej, ktora

polega na rozpoznawaniu 1 zaspokajaniu indywidualnych potrzeb rozwojowych
i edukacyjnych kazdego ucznia oraz rozpoznawaniu czynnikéw $rodowiskowych

wplywajacych na jego funkcjonowanie w szkole.

2,

Nauczyciele, wychowawcy oraz specjalisSci w szkole prowadza obserwacje
pedagogiczna majaca na celu rozpoznanie u uczniow:

1) szczegblnych uzdolnien;

2) przyczyn trudno$ci w uczeniu sig;

3) przyczyn zaburzen zachowania.

Wyniki obserwacji pedagogicznej sa dokumentowane i udostgpniane rodzicom.

Dyrektor szkoly z uwzglednieniem opinii i orzeczen poradni psychologiczno-
pedagogicznej oraz diagnozy sporzadzonej na terenie szkoly organizuje pomoc
psychologiczno-pedagogiczna, w tym w szczegdlnoscei:

1) ustala uczniowi objetemu pomoca psychologiczno-pedagogiczng formy tej
pomocy, okres jej udzielania oraz wymiar godzin, w ktorym poszczegoélne formy
pomocy bgda realizowane;

2) informuje na pismie rodzicéw ucznia o formach i zakresie udzielanej pomocy.



5.

§9.1.

Zasady udzielania i organizacji pomocy psychologiczno-pedagogicznej okreslaja
odrebne przepisy.

Pomoc psychologiczno-pedagogiczna organizowana jest we wspolpracy z poradnia
psychologiczno-pedagogiczna, placowkami doskonalenia zawodowego nauczycieli
oraz innymi instytucjami i organizacjami pozarzadowymi.

Szkota organizuje i udziela rodzicom uczniéw i nauczycielom pomoc psychologiczno-
pedagogiczna polegajagca na wspieraniu ich w rozwigzywaniu problemow
dydaktycznych i wychowawczych oraz rozwijaniu ich umiejgtnosci wychowawczych.

Szkola organizuje nauke i opieke dla uczniow z niepetnosprawnoscig intelektualng

w stopniu lekkim, niedostosowaniem spolecznym i zagrozonych niedostosowaniem

spotecznym w formie ksztalcenia specjalnego w integracji ze Srodowiskiem szkolnym.

2. Uczniom objetym ksztalceniem specjalnym szkola zapewnia:

1) realizacje zalecen zawartych w orzeczeniu o potrzebie ksztalcenia specjalnego:

2) dostosowanie przestrzeni szkolnej i stanowiska pracy do indywidualnych potrzeb
edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych:

3) zajecia specjalistyczne organizowane ze wzgledu na indywidualne potrzeby
rozwojowe i edukacyjne oraz mozliwosci psychofizyczne w tym zajgcia
rewalidacyjne, terapeutyczne i socjoterapeutyczne;

4) integracje z zespotem klasowym i $srodowiskiem szkolnym.

Szczegélowe warunki organizowania nauki i opieki uczniow z niepelnosprawnoscia,
niedostosowaniem spolecznym i zagrozeniem niedostosowaniem spofecznym,
okreslajg odrebne przepisy.

§10.1. Uczniowie niebedacy obywatelami polskimi oraz obywatele polscy. ktorzy pobierali
nauke w szkotach funkcjonujacych w systemach o$wiatowych innych panstw, korzystaja
z nauki i opieki na warunkach okreslonych w odrebnych przepisach.

2. Uczniowie nalezacy do mniejszosci narodowych i etnicznych oraz spolecznosé

poslugujgca sie jezykiem regionalnym, korzystaja z zaje¢ umozliwiajacych
podtrzymywanie i rozwijanie poczucia tozsamosci narodowej, etnicznej i jezykowej,
na warunkach okreslonych w odrebnych przepisach.

Uczniom niebedacym obywatelami polskimi oraz uczniom nalezacym do mniejszosci
narodowych i etnicznych oraz spofeczno$ci postugujacej si¢ jezykiem regionalnym,
szkola zapewnia integracje ze srodowiskiem szkolnym. w tym w pokonaniu trudnosci
adaptacyjnych zwigzanych z réznicami kulturowymi lub ze zmiang srodowiska
edukacyjnego.

§11.1. Szkola organizuje zajecia z religii, etyki, wychowanie do zycia w rodzinie oraz od

klasy IV zajecia z jezyka niemieckiego.

2. Podstawa udzialu ucznia w zajeciach z religii i etyki jest zyczenie wyrazone przez

rodzica w formie pisemnego o$wiadczenia.



10.

§12.1.

Zyczenie udzialu w zajeciach z religii oraz etyki raz wyrazone nie musi by¢
ponawiane w kolejnym roku szkolnym, ale moze by¢ odwotane w kazdym czasie.

Szkota organizuje zajecia opiekuncze dla ucznidw niekorzystajacych z zaje¢ religii
1 etyki, jezeli zajecia te znajdujg si¢ w srodku planu zaje¢ lekcyjnych.

Uczniowie uczeszczajacy na lekcje religii maja prawo do zwolnienia z zajec¢
szkolnych w celu umozliwienia im udzialu w rekolekcjach wielkopostnych.

Zasady organizacji religii i etyki okreslaja odrgbne przepisy.

Dla uczniow klas IV-VI zajecia z jezyka niemieckiego sg zajeciami dodatkowymi,
obowiazkowymi sg organizowane za zgodg organu prowadzgcego szkofe.

Uczniowie posiadajacy dokumenty, uprawniajace do zwolnienia z udzialu w zaj¢ciach
jezyka niemieckiego, zostajg z nich zwolnieni zgodnie z obowigzujacymi przepisami.

Roczna ocena klasyfikacyjna z jezyka niemieckiego w klasach IV-VI nie wplywa na
promocj¢ ucznia do nast¢pnej klasy, ale jest wliczana do sredniej ocen.

Zajecia z jezyka niemieckiego sa kontynuowane do zakonczenia ksztalcenia w szkole.

Dla uczniow klas IV-VIII szkola organizuje zajecia przygotowania do zycia

w rodzinie.

2
3.

§13.1.

Udzial w zajeciach przygotowania do zycia w rodzinie nie jest obowigzkowy.

Uczen nie uczestniczy w zajeciach jezeli rodzic zglosi pisemnie dyrektorowi szkoly
rezygnacje z tych zajg¢.

Szkota organizuje zajecia opiekuncze dla uczniow niekorzystajacych z zajgc
przygotowania do zycia w rodzinie, jezeli zaj¢cia te znajdujg si¢ w Srodku planu zajec
lekcyjnych.

Zasady organizacji zaje¢ przygotowania do zycia w rodzinie okreslaja odr¢bne
przepisy.

Szkola zapewnia uczniom:

1) dostosowanie stolikow uczniowskich i krzesetl do wzrostu i rodzaju pracy:

2) utrzymanie pomieszczen szkolnych i wyposazenia w pelnej sprawnosci i czystosci;
3) dostosowanie planu zaje¢ szkolnych do zasad higieny pracy umystowej;

4) zapewnienie 10 badz 15 minutowych przerw w zajgciach;

5) nieograniczony dostep do srodkow czystosci.

Szkola dba o bezpieczenstwo uczniéw i ochrania ich zdrowie od chwili wejscia do
szkoly do momentu jej opuszczenia.

Dyrektor szkoly decyduje o miejscu przebywania ucznidow w czasie pobytu w szkole,
a takze o tym, jaki jest porzadek i organizacja zajgc.



4,

§14.1.

O bezpieczenstwo i ochrong zdrowia ucznidéw zobowigzani sa dba¢ wszyscy
pracownicy szkoly, zgodnie z zakresem obowiazkow oraz zakresem zadan
odpowiedzialno$ci i uprawnien.

Dyrektor szkoly we wspolpracy z rada pedagogiczna i rada rodzicdw okresla warunki
zapewnienia uczniom bezpieczenstwa w czasie pobytu w szkole z uwzglednieniem:

1) zasad sprawowania opieki nad uczniami w czasie zaj¢¢ obowiazkowych
z uwzglednieniem opieki nad uczniami, ktérzy nie korzystaja z zaje¢ ujetych
w tygodniowym rozkladzie zajec;

2) zasad sprawowania opieki nad uczniami w czasie przerw w zaj¢ciach szkolnych
oraz przed zajeciami szkolnymi;

3) zasad sprawowania opieki nad uczniami w czasie zaje¢ pozalekcyjnych.

Zasady opieki nad uczniami w czasie wyj$¢, wycieczek, imprez pozaszkolnych,
imprez turystycznych okreslaja odrgbne przepisy.

Szkola realizuje zadania opiekuncze odpowiednio do wieku uczniow i potrzeb
srodowiskowych, uwzgledniajac zasady bezpieczenstwa oraz promocji 1 ochrony
zdrowia.

Dyrektor szkoly w uzgodnieniu z radg pedagogiczna, radg rodzicow, w drodze
zarzadzenia okresla zasady organizacji zaje¢ opiekunczych w czasie wolnym od zajec
szkolnych z uwzglgdnieniem dni ferii Swiatecznych.

Szkola =zapewnia uczniom dostep do Internetu oraz podejmuje dzialania
zabezpieczajgce przed dostepem do tresci, ktdre mogg stanowi¢ zagrozenie dla ich
prawidlowego rozwoju poprzez instalowanie oprogramowania zabezpieczajacego.

W szkole funkcjonuje gabinet profilaktyki zdrowotnej i pomocy przedlekarskie;.

Uczniowi uskarzajgcemu sie na dolegliwosci zdrowotne pomocy udziela pielggniarka,
a pod jej nieobecnos¢ pierwszej pomocy, w miar¢ mozliwosci, udzielaja pracownicy
szkoty.

O kazdym przypadku wymagajacym interwencji przedlekarskiej i lekarskiej
niezwlocznie informuje si¢ rodzicow.

Dyrektor szkoly w porozumieniu z rada rodzicow okresla tryb postgpowania
pracownikow szkoly w przypadku koniecznosci kontaktowania si¢ z rodzicami ze
wzgledu na stan zdrowia ucznia z uwzglednieniem dokumentowania przebiegu
zdarzenia.



DZIAL 111
ORGANY SZKOLY

§15.1. Organami szkoly sa:

)
2)
3)
4)

dyrektor szkoly;
rada pedagogiczna;
rada rodzicow;

samorzad uczniowski.

Rozdzial 1
Dyrektor szkoly

§16.1. Dyrektor szkoly jest jednoosobowym organem wykonawczym szkoty pelniacym
funkcje zarzadcze.

2. Dyrektor szkoly wykonuje obowiazki, a takze posiada uprawnienia okreslone
w odrebnych przepisach dla:

Y

2)

3)

4)
5)

kierownika jednostki organizacyjnej Szkoly Podstawowej im. Jana Pawla II, ktora
zarzadza i1 reprezentuje jg na zewnatrz;

kierownika jednostki budzetowej, w ktérej odpowiada za calos¢ gospodarki
finansowej w tym organizowanie zamowien publicznych;

organu  administracji  publicznej w  sprawach  wydawania  decyzji
administracyjnych. postanowien i zaswiadczen oraz innych oddzialywan
administracyjno-prawnych na podstawie odrgbnych przepisow;

dyrektora publicznej o$mioletniej szkoty podstawowej;

organu nadzoru pedagogicznego dla szkoly.

3. Szczegolowe kompetencje dyrektora szkoly okresla ustawa oraz przepisy powszechnie

obowigzujace dotyczgce kompetencji wymienionych w ust. 2.

4. Dyrektor szkoly w wykonaniu kompetencji wymienionych w ust. 2, dazy do
zapewnienia wysokiej jakosci pracy szkoly i realizacji przypisanych jej zadan.

Rozdzial 2
Rada pedagogiczna

§17.1. Rada pedagogiczna jest kolegialnym organem szkoly, w zakresie realizacji
statutowych zadan szkoly dotyczacych ksztalcenia, wychowania i opieki.

2. Kompetencje stanowigce i opiniujgce rady pedagogicznej okresla ustawa.

3. Rada pedagogiczna dziala poprzez zebrania ogélu oraz zespoly nauczycieli powolane

przez dyrektora na podstawie odrgbnych przepisow.



4.

5

Rada pedagogiczna dziata na podstawie ..Regulaminu Rady Pedagogiczne] Szkotly
Podstawowej im. Jana Pawla I1 w Bieniewicach”, ktory okresla:

1) organizacje zebran rady pedagogicznej:

2) sposob powiadomienia czlonkow rady pedagogicznej o terminie i porzadku
zebrania;

3) sposob dokumentowania dziatan rady pedagogicznej i zespolow;

4) sposob glosowania w tym wykaz spraw, w ktorych przeprowadza si¢ glosowanie
tajne.

Rada pedagogiczna wyraza swoja wole w formie uchwatl.

Rozdzial 3

Rada rodzicow

§18.1. Rada rodzicow jest kolegialnym organem szkoly, reprezentujacym ogol rodzicow

w danym roku szkolnym.

2.
3.

Reprezentantami rodzicow poszczegdlnych oddzialow sg rady klasowe rodzicow.

Rada rodzicow dziala na podstawie .Regulaminu Rady Rodzicow Szkoly
Podstawowej im. Jana Pawla IT w Bieniewicach™, ktory okresla:

1) wewnetrzng strukturg rady rodzicow oraz tryb jej pracy;

2) szczegdlowy sposob przeprowadzania wyborow do rad oddzialowych i rady
rodzicow;

3) zasady gromadzenia, przechowywania i wydatkowania funduszy przeznaczonych

na wspieranie dzialalnosci statutowej szkoty:

4) sposéb glosowania, w tym wykaz spraw, w ktorych przeprowadza si¢ glosowanie
tajne.

Rada rodzicow tworzy warunki wspétdziatania rodzicow z nauczycielami w realizacji
statutowych zadan szkoly.

Szczegdtowe kompetencje stanowiace i opiniujace rady rodzicow okresla ustawa.

Rada rodzicow z wlasnej inicjatywy lub na wniosek grupy rodzicow wystepuje
z wnioskiem do dyrektora szkoty, we wszystkich sprawach szkoly.

Szkola zapewnia radzie rodzicow wyposazenie niezbedne do dokumentowania jej
dzialania oraz miejsce na stronie internetowej szkoty.

Dokumentacja dzialania rady rodzicéw jest przechowywana w szkole. Wglad
w dokumentacje rady rodzicéw odbywa si¢ za jej zgoda.



§19.1.

Rozdzial 4
Samorzad uczniowski

Samorzad uczniowski jest kolegialnym organem szkoly reprezentujagcym ogdt

uczniéow w danym roku szkolnym.
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10.

§20.1.

(8]

Organami i reprezentantami uczniow w danym roku szkolnym sa:
1) trzyosobowe samorzady oddzialowe;
2) szescioosobowy zarzad samorzadu uczniowskiego.

Samorzad uczniowski dziala na podstawie ,.Regulaminu Samorzadu Uczniowskiego
Szkoly Podstawowej im. Jana Pawla II w Bieniewicach™, ktory okresla:

1) zasady wybierania i dziatania organoéw samorzadu uczniowskiego:

2) sytuacje, w ktorych mozna odwolaé ucznia z petnionej funkcji w samorzadzie
uczniowskim;

3) sposoby dokumentowania pracy samorzadu uczniowskiego;
4) tryb podejmowania inicjatyw przez samorzad uczniowski i samorzady oddzialowe.

Samorzad uczniowski stoi na strazy przestrzegania praw uczniow w szkole oraz
tworzy warunki ich wspoéldzialania z nauczycielami 1 rodzicami.

Samorzad uczniowski inicjuje dzialania sluzace wsparciu ucznidw i rozwiazywaniu
ich problemow.

Samorzad uczniowski z wlasnej inicjatywy lub na wniosek grupy ucznidw, moze
przedstawia¢ dyrektorowi szkoly wnioski i opinie we wszystkich sprawach szkoty.

Szczegolowe prawa samorzadu uczniowskiego okresla ustawa.
Samorzad uczniowski dziala pod opieka nauczyciela - opiekuna samorzadu.
Kadencja opiekuna samorzadu trwa dwa lata.

Dyrektor szkoly droga zarzadzenia okresla termin i tryb przeprowadzenia wyboru
opiekuna samorzadu oraz zakres jego obowigzkow, odpowiedzialno$ei i uprawnien.

Rozdzial 5
Zasady wspoldzialania organdow szkoly
oraz sposob rozwigzywania sporow mi¢dzy nimi
Organy szkoly dzialaja samodzielnie na podstawie i w granicach prawa.
Dzialalno$é organow szkoly jest jawna, o ile przepisy odrebne nie stanowia inaczej.
Organy tworzg warunki do wspolpracy opartej na wzajemnym szacunku i zaufaniu.

Dyrektor szkoly w drodze zarzadzenia okresla zasady przekazywania informacji
pomiedzy organami szkoly z uwzglednieniem sposobu wewnatrzszkolnego
publikowania uchwal organéw kolegialnych szkoly o ile ich tres¢ jest jawna.
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5. Dyrektor szkoly organizuje wspdlne spotkanie przedstawicieli organow kolegialnych
szkoly w zaleznosci od potrzeb.

§21.1. W przypadku zaistnienia sporu migdzy organami szkoly obowiazkiem tych organdéw
jest dazenie do rozstrzygnigcia sporu w trybie negocjacji, w ktorych udzial biorg
wylgcznie czlonkowie tych organow.

2. Organy uczestniczace w negocjacjach zobowiazane sa do sporzadzenia protokotu ze
spotkania mediacyjnego, ktory podpisuja osoby upowaznione do negocjacji. Protokot
zawiera ustalenia z mediacji, a w przypadku. gdy mediacje nie przyniosty
ostatecznego rozstrzygniecia, protokol zawiera takze zdania odrgbne.

Protokot, o ktérym mowa w ust. 2, sporzadza si¢ w co najmniej trzech egzemplarzach
i podpisuja go osoby upowaznione do udziatu w negocjacjach. Protokoty przekazuje
sie do dokumentacji organéw bioracych udzial w negocjacji. a jeden egzemplarz do

(8]

wiadomosci dyrektora szkoty.

4. Sprawy sporne migdzy organami szkoty innymi niz dyrektor szkoly rozstrzyga
dyrektor szkoty.

5. Dyrektor szkoly, rozpatrujac sprawy sporne pomigdzy organami, w drodze
zarzadzenia powotuje komisje skladajgca si¢ z trzech przedstawicieli rady
pedagogicznej i trzech przedstawicieli rady rodzicow, wskazujac jej termin oraz
zakres rozpatrzenia spraw.

6. Komisja, o ktérej mowa w ust. 5, ma prawo korzystania ze stosownej dokumentacji
oraz do wyshichania 0séb majacych istotne wiadomosci w sprawie.

7. Ustalenia komisji w postaci raportu przekazywane sa do dyrektora szkoly.

8. Jezeli dyrektor szkoly nie jest strong w sprawie, przyjmuje rolg arbitra. Decyzja
dyrektora szkoty podjeta po rozpatrzeniu sprawy jest ostateczna.

9. W przypadku, gdy dyrektor szkoly jest strong konfliktu, mediatorem staje si¢ osoba
wskazana przez organ prowadzacy.

10. Ustalenia mediatora przekazywane sa do organu prowadzgcego.

11. Arbitrem rozstrzygniecia po zakoficzeniu mediacji jest organ prowadzacy.

DZIAL IV
ORGANIZACJA PRACY SZKOLY

Rozdzial 1
Organizacja nauczania i wychowania

§22.1. Szkola jest jednostka feryjna. Terminy rozpoczynania i konczenia zajec dydaktyczno-
wychowawczych, przerw $wiatecznych oraz ferii zimowych i letnich okreslaja odrgbne
przepisy.
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8.
§23.1.

Dyrektor szkoly w terminie do 30 wrzesnia, publikuje na stronie internetowej szkoly
lub w inny zwyczajowo przyjety sposob kalendarz organizacji roku szkolnego, w tym
wykaz dodatkowych dni wolnych od zaje¢ dydaktycznych.

Podstawowa forma pracy szkoly sg zajecia dydaktyczno-wychowawcze w systemie
klasowo-lekcyjnym prowadzone pie¢ dni w tygodniu od poniedzialku do pigtku.

Zajecia dydaktyczno-wychowawcze rozpoczynaja si¢ o godz. 8.00
Godzina lekcyjna trwa 45 minut.

Zajecia  dydaktyczno-wychowawcze odbywaja si¢ w  oddzialach, grupach
oddziatowych i miedzyoddziatowych, zespolach oraz indywidualnie.

Podstawowa jednostka organizacyjna szkoly jest oddzial.
Oddzialem opiekuje si¢ nauczyciel wychowawca.

Dyrektor szkoty na dany rok szkolny opracowuje organizacj¢ roku szkolnego

z uwzglednieniem danych zatwierdzonych w arkuszu organizacyjnym oraz decyzji organu
prowadzgcego podjetych w innym trybie. Organizacja roku szkolnego zawiera:

§24.1.
i

1) przydzial uczniow do danych oddzialow, grup i zespoldw, dla ktérych
zaplanowano zajecia dydaktyczno-wychowawcze;

2) przydzial wychowawcow do oddzialow;

3) przydzial nauczycieli odpowiedzialnych za realizacje zaje¢ edukacyjno-
wychowawczych;

4) organizacje pracy asystentéw i pomocy nauczycieli;

5) czas pracy biblioteki i $wietlicy szkolnej:

6) organizacje¢ pracy pedagoga szkolnego, psychologa, logopedy;
7) organizacje¢ pracy pracownikow obstugi i administracji.

Szkola organizuje zajgcia pozalekcyjne w tym zajecia rozwijajace zainteresowania
uzdolnienia uczniow, w szczegoélnosci w celu ksztaltowania ich aktywnosci

i kreatywnosci, zgodnie z potrzebami uczniéow oraz mozliwosciami organizacyjnymi

i finansowymi szkoty.

2.

[VS]

Diagnoze potrzeb uczniow w zakresie organizacji zajg¢ pozalekcyjnych przeprowadza
si¢ w formie ankiety skierowanej do samorzadu uczniowskiego i rodzicow.

Ankiet¢ przeprowadzaja wychowawcy klas w terminie wskazanym przez dyrektora
szkoly. Analize wynikow przeprowadza zespdl powolany przez dyrektora szkoly. Za
wdrozenie ostatecznych ustalen odpowiada dyrektor szkoty.
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Rozdzial 2
Organizacja wewnatrzszkolnego systemu doradztwa zawodowego

§25.1. Wewnatrzszkolny system doradztwa zawodowego, zwany dalej (WSDZ) to ogol
dziatan podejmowanych przez szkolg w celu przygotowania uczniow do swiadomego
wyboru szkoty ponadpodstawowe;j.

2. Celem WSDZ jest udzielanie uczniom wszechstronnego wsparcia w procesie
decyzyjnym wyboru szkoly ponadpodstawowej i kierunku ksztalcenia.

3. WSDZ realizowane jest poprzez:

1) prowadzenie grupowych zaje¢ obowigzkowych z zakresu doradztwa zawodowego
dla klas VII 1 VIII;

2) udzielanie indywidualnych porad uczniom i rodzicom w zakresie:

a) wykorzystania posiadanych uzdolnien i talentow przy wykonywaniu
przyszlych zadan zawodowych,

b) instytucji i organizacji wspierajacych funkcjonowanie 0sOb
z niepelnosprawnoscia w zyciu zawodowym,

¢) alternatywnych mozliwosci ksztalcenia dla  uczniow  z problemami

emocjonalnymi i dla uczniow niedostosowanych spolecznie;

3) upowszechnianie wsréd uczniow i rodzicow informacji o aktualnym
i prognozowanym zapotrzebowaniu na pracownikow, $rednich zarobkach
w  poszczegdlnych branzach oraz dostgpnych stypendiach i systemach
dofinansowania ksztalcenia.

4. Plan dzialan szkoly z zakresu doradztwa zawodowego na dany rok szkolny
opracowuje zespol nauczycieli ds. doradztwa zawodowego.

Rozdzial 3
Organizacja wolontariatu w szkole

§26.1. Szkola organizuje i realizuje dzialania w zakresie wolontariatu poprzez Klub
Wolontariusza prowadzonego w ramach zajg¢ pozalekcyjnych.
2. W ramach dzialalno$ci Klubu Wolontariusza uczniowie w szczegolnosci:

1) zapoznawani sa z idea wolontariatu, jaka jest zaangazowanie do czynnej,
dobrowolnej i bezinteresownej pomocy innym;

2) rozwijaja postawy zyczliwosci, zaangazowania, otwartosci i wrazliwosci na
potrzeby innych;

3) udzielaja pomocy kolezenskiej oraz uczestnicza w obszarze zycia spolecznego
i $rodowiska naturalnego;

4) sa wlaczani do bezinteresownych dzialan na rzecz 0sob oczekujacych pomocy,
pracy na rzecz szkoly:
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5) wspierajg ciekawe inicjatywy mlodziezy szkolnej;
6) promujg ideg wolontariatu w szkole.

3. Rada pedagogiczna w porozumieniu z samorzadem uczniowskim okresli w drodze
uchwaly kryteria uzyskiwania wpisu na s$wiadectwie, ktory to wpis potwierdzi
aktywnos$¢ spoleczng w formie wolontariatu i ustali wymiar osiagnie¢ uprawniajacy
do uzyskania wpisu.

Rozdzial 4
Organizacja biblioteki szkolnej

§27.1. Biblioteka szkolna zwana dalej ..biblioteka™ jest pracownia pehiaca role szkolnego
centrum informacji. a takze miejsca pomocy w odrabianiu lekcji.

2. Czas pracy biblioteki ustala dyrektor szkoly w organizacji pracy szkoly na dany rok
szkolny.

3. Z biblioteki moga korzysta¢: uczniowie, nauczyciele i pracownicy szkoly oraz rodzice
ucznidow uczeszczajacych do szkoty.

4. Zbiorami biblioteki sa dokumenty pismiennicze (ksigzki, czasopisma) i dokumenty
niepis$miennicze (materialy audiowizualne, programy komputerowe).

5. Do zbiorow bibliotecznych naleza:
1) programy, podreczniki szkolne, materialy edukacyjne i materialy ¢wiczeniowe:
2) lektury podstawowe i uzupelniajace do jezyka polskiego i innych przedmiotow;
3) wybrane pozycje z literatury pigknej oraz popularnonaukowej i naukowej;
4) wydawnictwa informacyjne i albumowe;
5) czasopisma dla dzieci i mlodziezy;
6) czasopisma ogolnopedagogiczne i metodyczne dla nauczycieli;
7) czasopisma naukowe, popularnonaukowe, spoleczno-kulturalne;
8) wydania stanowiace pomoc w pracy dydaktyczno-wychowawczej nauczycieli;
9) zbiory multimedialne;

10) materialy regionalne i lokalne odpowiednie dla siedziby szkoly oraz materialy
regionalne odpowiednie dla narodowosci uczniow.

6. Biblioteka szkolna wspolpracuje z:
1) uczniami w zakresie:

a) rozbudzania 1 rozwijania indywidualnych zainteresowan czytelniczych
uczniow,

b) poglebiania i wyrabiania u ucznidow nawyku czytania,
¢) samoksztalcenia,
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§28.1.

d) rozbudzania u uczniéw nawyku szacunku do podrecznikow,
e) odpowiedzialnosci za ich wspolne uzytkowanie:
2) nauczycielami w zakresie:

a) udostepniania program6w nauczania, podrecznikdw, materialow edukacyjnych
i materialéw éwiczeniowych,

b) udostgpniania literatury =~ metodycznej,  naukowej  oraz zblorow
multimedialnych,

¢) przekazywania wychowawcom informacji o stanie czytelnictwa ucznidw oraz
sposobie wywigzania si¢ z dbania o wspdlne podrgezniki;
3) rodzicami w zakresie:

a) wyposazenia uczniow w bezplatne podreczniki, materialy edukacyjne
i materialy ¢wiczeniowe,

b) przekazywania informacji o stanie czytelnictwa ucznidw oraz sposobie
wywigzania si¢ z dbania o wspolne podreczniki,

¢) popularyzowania wiedzy pedagogicznej, psychologii rozwojowej oraz
sposobow  przezwycigzania trudnosci w nauce i wychowaniu dzieci
i mlodziezy.

Biblioteka wspolpracuje z pracownikami szkoly, rada rodzicow, innymi bibliotekami
oraz instytucjami kulturalno-o$wiatowymi w zakresie organizowania lekcji
bibliotecznych oraz wymiany ksiazek, materialow edukacyjnych 1 zbioréw
multimedialnych.

Prawa i obowiazki czytelnikow biblioteki okresla dyrektor szkoly w uzgodnieniu z
rada rodzicow i samorzadem uczniowskim w drodze zarzadzenia, z uwzglednieniem
zasad korzystania ze zbioréw bibliotecznych w tym ze zbiordw multimedialnych oraz
korzystania z dostepu do Internetu.

Biblioteka nie rzadziej niz co cztery lata przeprowadza inwentaryzacj¢ ksi¢gozbioru
z uwzglednieniem przepisow o bibliotekach.

Rozdzial S
Organizacja Swietlicy szkolnej
W szkole dziata $wietlica szkolna, zwana dalej ..swietlicg™.

Celem dziatania $wietlicy jest zapewnienie uczniom zorganizowanej opieki w czasie
poza zajeciami dydaktyczno-wychowawczymi przewidzianymi w organizacji roku
szkolnego.

Do zadan $wietlicy nalezy:

1) organizowanie pomocy uczniom w odrabianiu zadan domowych:
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10.

11.

14.

2) organizowanie udzialu uczniow w zajeciach rozwijajacych ich zainteresowania
i uzdolnienia;

3) organizowanie odpoczynku i relaksu zapewniajacego prawidlowy rozwoj uczniow;

4) tworzenie warunkow do prawidlowego przebiegu procesu wychowawczego

uczniow.

Swietlica dziata we wszystkie dni roku szkolnego oprécz ferii letnich i zimowych od
poniedziatku do pigtku w godzinach od godz. 7.00 do godz. 17.30.

W dni wolne od zaje¢ dydaktycznych $wietlica pelni dyzur w godzinach zawartych
w ust. 4.

Informacje o dyzurze $wietlicy pelnionym w dniu wolnym od zaje¢ dydaktycznych
umieszcza si¢ na stronie internetowej szkoty.

Rodzic lub opiekun prawny najpozniej na trzy dni poprzedzajace dzien dyzuru zglasza
pisemnie pobyt dziecka na swietlicy. Formularz nalezy zlozy¢ w sekretariacie szkoty
lub droga elektroniczna.

Czas pracy $wietlicy wynika z godzin dowozu dzieci do szkoly i zapotrzebowania
rodzicow.

Swietlica organizuje zajecia opiekunczo-wychowawcze dla ucznidéw, ktérzy pozostaja
w szkole poza zajeciami przewidzianymi w planie zaj¢¢ ze wzgledu na:

1) czas pracy rodzicow;
2) organizacj¢ dojazdu do szkoly;
3) inne okolicznosci wymagajace opieki.

Przyjmowanie uczniow do $wietlicy ze wzgledu na czas pracy rodzicow odbywa si¢
na pisemny wniosek rodzicow.

Dyrektor szkoly w drodze zarzadzenia, okresla wzdér wniosku o przyjecie dziecka do
Swietlicy z uwzglednieniem:

1) okre$lenia czasu niezbednej opieki nad dzieckiem;
2) wskazania 0s6b upowaznionych do odbioru dziecka ze swietlicy;

3) danych niezbednych dla sprawowania prawidlowej opieki nad dzieckiem.

. Na polecenie dyrektora szkoly $wietlica organizuje zajecia opiekuncze dla uczniow ze

wzgledu na inne okoliczno$ci wymagajace zapewnienia opieki w szkole.

. Dyrektor szkoly w uzgodnieniu z radg rodzicow okresla w drodze zarzadzenia

szczegotowe zasady organizacji $wietlicy szkolnej z uwzglednieniem praw
i obowigzkow uczniow bedacych pod opieka $wietlicy oraz praw i obowiazkow
rodzicow, ktorych dzieci korzystaja z opieki $wietlicowej na ich wniosek.

Swietlica., wychodzac naprzeciw zainteresowaniom uczniow i zyczeniom rodzicow,
organizuje rozne formy pracy w postaci kol zainteresowan.
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15. Swietlica w uzgodnieniu z rodzicami umozliwia uczniom Kkorzystanie z zajec

rozwijajacych zainteresowania i uzdolnienia uczniow, zaje¢ z zakresu pomocy
psychologiczno-pedagogicznej oraz innych zajgé organizowanych na terenie szkoly.

DZIAL V
NAUCZYCIELE I PRACOWNICY SZKOLY

§29.1. W szkole zatrudnia sie nauczycieli oraz pracownikéw niepedagogicznych.

2. Na stanowisku nauczycieli zatrudnieni sa pracownicy na jednoosobowych lub

wieloosobowych stanowiskach prac:

1)
2)
3)
4)
5)
6)
7)
8)

nauczyciel realizujgcy zajecia edukacyjne;
nauczyciel wychowaweca;

pedagog szkolny;

psycholog szkolny;,

bibliotekarz;

wychowawca swietlicy:

nauczyciel specjalista;

wicedyrektor.

3. Na stanowiskach niepedagogicznych zatrudnieni sa pracownicy na stanowiskach:

1)
2)
3)

pracownicy administracji;
pracownicy obstugi;

asystent nauczyciela.

Rozdzial 1
Zadania nauczycieli

$30.1. Do zakresu zadan nauczycieli nalezy w szczegolnosci:

)

2)

3)

4)

realizowanie programéw pracy szkoly w powierzonych im  zajgciach
edukacyjnych;

zapewnienie uczniom bezpieczenstwa w czasie zaj¢¢ organizowanych przez szkolg
oraz w czasie pelnienia dyzuréw w miejscu wyznaczonym przez Dyrektora szkoly:
prowadzenie obserwacji pedagogicznych w celu rozpoznania u uczniow przyczyn
trudnos$ci w uczeniu sie, szczegdlnych uzdolnien oraz przyczyn problemow
w komunikacji;

w ramach zaje¢ opiekunczych i wychowawczych wynikajacych z potrzeb
uczniéw, nauczyciel zobowigzany jest do pracy z uczniami zagrozonymi
niepowodzeniem szkolnym oraz do organizowania zajg¢ rozwijajacych
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zainteresowania i uzdolnienia uczniow, w tym przygotowania ich do udzialu w
konkursach 1 olimpiadach;

5) bezstronne, obiektywne oraz sprawiedliwe ocenianie i traktowanie wszystkich
uczniéw, zgodnie z przyjetymi przez szkole zasadami  oceniania
wewnatrzszkolnego:

6) systematyczne prowadzenie dokumentacji pedagogiczne;j;
7) komunikowanie si¢ z rodzicami w sprawach nauki oraz zachowania uczniow;
8) organizowanie pomocy uczniom znajdujacym si¢ w trudnej sytuacji zyciowej:

9) opieka nad powierzonymi salami lekcyjnymi oraz troska o znajdujacy si¢ w nich
sprzgt i wyposazenie;

10) wzbogacanie wlasnego warsztatu pracy oraz stale podnoszenie i aktualizowanie
wiedzy 1 umiejetnosci pedagogicznych poprzez aktywne uczestniczenie
w doskonaleniu zawodowym organizowanym w szkole i przez instytucje
wspomagajace szkole.

Rozdzial 2
Zadania wychowawcy

§31.1. Dyrektor szkoly powierza kazdy oddzial szczegdlnej opiece wychowawczej jednemu
z nauczycieli uczacych w tym oddziale, zwanemu dalej .,wychowawca™.

2. Wychowawca opiekuje si¢ uczniami w powierzonym mu oddziale i jest ich
rzecznikiem w srodowisku szkolnym.

Do zakresu zadan nauczyciela wychowawcy nalezy w szczegdlnosci:

(8]

1) opicka nad oddzialem i prowadzenie planowej pracy wychowawczo -
profilaktycznej z wychowankami;

2) wspoldzialanie z nauczycielami uczacymi w oddziale, uzgadnianie z nimi
i koordynowanie dzialan dydaktyczno - wychowawczych;
3) wspoldziatanie ze specjalistami w celu rozpoznania i wypelniania odpowiednich

potrzeb wychowankow;

4) utrzymywanie kontaktow z  rodzicami wychowankow, systematyczne
informowanie ich o postgpach uczniow, wlgczanie ich w zycie szkoty i realizacje
programu wychowawczego;

5) kontrolowanie obecnosci wychowankow na zajeciach, podejmowanie czynnosci
wyjasniajacych  przyczyny  nieobecnosci  oraz  inicjowanie  egzekucji
administracyjnej wobec ucznidéw nierealizujacych obowiazku szkolnego:

6) przygotowanie i prowadzenie spotkan z rodzicami;
7) prowadzenie dokumentacji wychowawcy klasowego zgodnie z odrgbnymi

przepisami;
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4. Wychowawca otacza indywidualna opieka wychowawczg kazdego ze swoich

wychowankéw, a takze planuje i organizuje wspolnie z uczniami i ich rodzicami rozne

formy zycia zespolowego integrujace oddzial klasowy.

Rozdzial 3
Zadania nauczyciela bibliotekarza

§32.1. Nauczyciel bibliotekarz organizuje prace biblioteki wspierajacej dzialalnos¢
dvdaktyczng, wychowawczg i opiekuncza szkoly.

2. Do zadan nauczyciela bibliotekarza nalezy:

1) w zakresie pracy pedagogicznej:

2)

a)
b)

c)

d)

e)

organizowanie dzialalnosei informacyjnej i czytelniczej w szkole,

wspieranie uczniow, nauczycieli i rodzicow w organizowaniu samoksztalcenia
z uzyciem roznorodnych zrédet informacji,
wspieranie uczniéw w rozwijaniu ich uzdolnien poprzez nauke¢ poszukiwania

zrodet informacji wykraczajacych poza program nauczania,

wspieranie uczniow majacych trudnosci w nauce poprzez pomoc
w poszukiwaniu informacji potrzebnych do odrobienia zadain domowych,
organizowanie zaje¢ i ekspozycji rozwijajagcych wrazliwos¢ kulturowa
1 spoleczna;

w zakresie prac organizacyjno—technicznych:

a)

b)

¢)

f)

gromadzenie zbioréw, kierujac sie zapotrzebowaniem nauczycieli i uczniow,
analiza obowiazujacych w szkole programow, podrecznikow, materialow
edukacyjnych i materiatow ¢wiczeniowych,

ewidencjonowanie i opracowywanie zbioréw zgodnie z obowiagzujacymi
przepisami,

wypozyczanie i udostepnianie zbiorow bibliotecznych,

wypozyczanie, udostepnianie i przekazywanie podrgeznikow, materialow
edukacyjnych i materiatow ¢wiczeniowych,

selekcjonowanie zbiorow,

prowadzenie dokumentacji z realizacji zadan biblioteki.

3. Do zadan nauczyciela bibliotekarza zwiazanych z zapewnieniem bezpieczenstwa
uczniom w czasie zaje¢ organizowanych przez szkole nalezy:

1) systematyczne kontrolowanie wyposazenia biblioteki i zglaszanie dyrektorowi
szkoly awarii i uszkodzen mogacych zagraza¢ bezpieczenstwu uczniow

i pracownikow;
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2)

stwarzanie warunkéw umozliwiajgcych uczniom bezpieczny pobyt w bibliotece
1 czytelni w czasie przerw, przed lekcjami i po lekcjach;

stwarzanie warunkoéw umozliwiajacych uczniom odrabianie zadan domowych.

Rozdzial 4
Zadania nauczyciela swietlicy

§33.1. Do zadan wychowawcy $wietlicy nalezy w szczegdlnosci:

D
2)
3)
4)
3)
6)

7)
8)
9)

organizowanie pracy opiekunczo-wychowawczej w swietlicy;
zapewnienie uczniom bezpieczenstwa w czasie pobytu w swietlicy;
prowadzenie dokumentacji $wietlicy;

sktadanie zapotrzebowania na zakup okreslonych materialow;
czuwanie nad estetyka swietlicy szkolne;j;

zapewnienie uczniom optymalnych warunkow do spedzenia wolnego czasu przed
lekcjami i po lekcjach;

pomoc w odrabianiu lekcji;
dbanie o harmonijne wspoldzialanie i przyjazng atmosfere w $wietlicy szkolnej:

wzbogacanie wlasnego warsztatu pracy oraz stale podnoszenie i aktualizowanie
wiedzy 1 umiejetnosci poprzez aktywne uczestniczenie w doskonaleniu
zawodowym, organizowanym w szkole i przez instytucje wspomagajace szkole.

Rozdzial §
Zadania wicedyrektora

§34.1. Wicedyrektor podczas nieobecnosci w pracy dyrektora szkoly przejmuje jego

uprawnienia i kompetencje.

2. Wicedyrektor podpisuje dokumenty w zastgpstwie lub z upowaznienia dyrektora
szkoly, uzywajac wlasnej pieczatki o tresci Wicedyrektor Szkoly.

3. Do

zadan wicedyrektora nalezy opracowanie dokumentow programowo—

organizacyjnych szkoly i ich zmian, w tym w szczegdlnosci:

)
2)
3)
1)

projektu arkusza organizacyjnego zespolu;
projektu organizacji pracy szkoty;
projektu szkolnego zestawu programow nauczania;

projektu szkolnego zestawu podrgcznikow, materialow edukacyjnych i materiatow
¢wiczeniowych.

4. Wicedyrektor pelni biezacy nadzér nad praca nauczycieli, w tym w szczegdlnosci :

Y

wyznacza zastgpstwa za nieobecnych nauczycieli;
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2)

3)

4)

wystepuje z wnioskami do dyrektora w sprawie dodatkow motywacyjnych dla
nauczyciela;

wystepuje do dyrektora z wnioskiem o przyznanie nagréd i odznaczen dla
nauczycieli;

wystepuje z wnioskiem do dyrektora o zastosowanie kar porzadkowych.

5. Sprawuje nadzor nad prowadzeniem praktyk dla studentow zakladow ksztalcenia
nauczycieli, przydziela opiekunow i rozlicza ich ze sprawowanej opieki.

6. Prowadzi nadzor nad aktualnoscia i prawidlowoscia dokumentacji przebiegu
nauczania, wychowania i opieki.

7. Szezegdlowy zakres obowiazkow. odpowiedzialnosci i uprawnien wicedyrektora
okresla dyrektor szkoly.

Rozdzial 6

Obowiazki pracownikéw pedagogicznych i niepedagogicznych zwigzane

z zapewnieniem uczniom bezpieczenstwa

§35.1. Kazdy pracownik pedagogiczny i niepedagogiczny zatrudniony w szkole zobowigzany

jest:
1)
2)
3)
4)
3)
6)

7

dba¢ o bezpieczenstwo, zdrowie i zycie uczniow;

przestrzegac przepisow z zakresu BHP 1 PPOZ;

bra¢ udzial w zorganizowanych szkoleniach z zakresu BHP i PPOZ:
kontrolowaé miejsca zabaw, nauki i pracy pod katem stanu bezpieczenstwa;
zghaszaé i w miare mozliwosci usuwaé wszelkie dostrzezone zagrozenia;

bra¢ udzial w zorganizowanych szkoleniach z zakresu udzielania pierwszej
pomocy;

w razie wypadku natychmiast udzieli¢ pierwszej pomocy, zapewni¢ opieke
lekarska oraz powiadomi¢ dyrektora szkoty i rodzicow badz prawnych opiekunow.

§36.1. Szczegolowy zakres obowigzkéw, odpowiedzialnosei i uprawnien dla nauczycieli
i pracownikow szkoly oddzielnie okreslajg odrgbne dokumenty tworzone na podstawie
prawa pracy.

DZIAL VI
ZASADY WEWNATRZSZKOLNEGO OCENIANIA

Rozdzial 1
Ogolne zasady oceniania

§37.1. Ocenianiu w szkole podlegaja osiagni¢cia edukacyjne i zachowanie ucznia.
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2. Ocenianie wewnatrzszkolne osiggni¢¢ edukacyjnych ucznia polega na rozpoznawaniu
przez nauczycieli poziomu i postepéw w opanowaniu przez ucznia wiadomosci
i umiejetnosci w stosunku do wymagan edukacyjnych wynikajacych z podstawy
programowej, okreslonej w odrebnych przepisach, i realizowanych w szkole
programow nauczania uwzgledniajacych te podstawg oraz formutowaniu oceny.

Rozdzial 2
Klasyfikowanie uczniéow w klasach I-I11

§38.1. Ocena opisowa z zaj¢¢ edukacyjnych w klasach I-IIl uwzglednia postepy ucznia
w zakresie:
1) edukacji polonistyczno-spolecznej
2) edukacji matematyczno-przyrodniczej
3) jezyka angielskiego;
4) edukacji muzycznej;
5) edukacji plastycznej;
6) edukacji technicznej;
7) wychowania fizycznego;
8) edukacji informatycznej;

2. Ocenianie biezace ma charakter ciagly, odbywa si¢ w klasie podczas
wielokierunkowej dzialalnosci ucznia i jest uwzgledniane w tworzeniu rocznej oceny
klasyfikacyjne;j.

3. Proces oceniania dostarcza informacji o post¢gpach w nauce wskazujac mocne i slabe
strony, co umozliwia dziecku poznanie swych mocnych stron i ograniczen.

4. Uczen otrzymuje od nauczyciela informacj¢ o sposobie i jakosci swojej aktywnosci.
5. Ocenianie biezace osiggnie¢ edukacyjnych uczniow przyjmuje forme:
1) pisemng - ocena punktowa od 1 do 6 do dziennika lekcyjnego lub poziom od I do

V.

L}

2) werbalng - ustne wyrazanie uznania, akceptacji przez nauczyciela i kolegow
podczas zajec.

6. W klasach [-Ill przeprowadzane sa sprawdziany obejmujgce wiadomosci
i umiejetnosci z zakresu edukacji polonistyczno-spolecznej, matematyczno-
przyrodniczej zapowiadane z tygodniowym wyprzedzeniem.

7. Kazdy wpis na sprawdzianie zawiera nastgpujace informacje: liczbe uzyskanych
punktow, poziom wiedzy 1 umiej¢tnosci, podpis nauczyciela.

8. Wyniki sprawdziandéw sg odnotowywane w dzienniku lekcyjnym.

22



9. Oceniajac sprawdzian, nauczyciel stosuje skal¢ oceniania wyrazong w procentach,

ktore odpowiadaja odpowiedniemu poziomowi wiedzy i umiejgtnosci:

100% — 86% — poziom |
85% — 71% — poziom II
70% —51% —  poziom III
50% —31% — poziom IV
30% - 0% — poziom V

10. Uczent ma prawo poprawi¢ sprawdzian, z ktorego otrzymal V poziom. Poprawa

sprawdzianu odbywa si¢ w terminie wyznaczonym przez nauczyciela, ustalonym

wezesniej z uczniem oraz dogodnym dla ucznia. Uczen ma prawo do jednego terminu
poprawy pracy klasowej i jego obowigzkiem jest stawi¢ si¢ na wyznaczony termin.
Termin poprawy pracy klasowej moze zosta¢ zmieniony tylko w razie
usprawiedliwionej nieobecnosci ucznia. Nauczyciel oddaje sprawdzone prace klasowe

w terminie dwoch tygodni.

11. Nauczyciel w klasach |I — III stosuje ponadto nastgpujace formy monitorowania
wiedzy i umiejetnosci uczniow:

)

2)

3)

4)

kartkowki - obejmujace material z dwoch ostatnich lekcji, nie musza by¢
zapowiadane. Ocen biezacych z kartkowek uczniowie nie poprawiaja;

prace domowe - sa obowiazkowe. Brak pracy domowej jest odnotowywany.
Uczen jest zobowigzany do odrobienia zaleglej pracy domowej. Uczen ma prawo
3 razy w semestrze zglosi¢ brak pracy domowej. Czwarty minus uprawnia
nauczyciela do postawienia stopnia 1. Nieprzygotowanie ucze zglasza zaraz na

poczatku lekeji:

aktywno$¢ na lekcji - uczen otrzymuje zielona kropke, gdy zgromadzi
kazdorazowo 3 plusy;

prace dodatkowe - schematy, plansze, rysunki, prezentacje oceniane w skali 1-6.

12. Oceny biezace oraz $rodroczna i roczna ocena klasyfikacyjna z religii jest wyrazona
stopniem zgodnie z obowigzujaca skalg ocen.

13. Ustala sie nastepujace ogélne kryteria na poszczegdlne oceny punktowe:

D

2)

sze$¢ punktow otrzymuje uczen, ktory:
a) wykazuje szczegolne zainteresowanie tresciami zajgc,

b) samodzielnie formutuje problemy, jest dociekliwy i konsekwentnie dazy do
rozwigzania problemu,

¢) osiaga sukcesy w konkursach klasowych, szkolnych i miedzyszkolnych:
pie¢ punktow otrzymuje uczen, ktory:

a) czesto wykazuje si¢ znajomoscia i rozumieniem wielu pojec.
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3)

4)

5)

b)

g)

sprawnie 1 precyzyjnie postuguje si¢ odpowiednia terminologia w wymiarze
teoretycznym i praktycznym,

jasno 1 logicznie rozumuje,

samodzielnie rozwigzuje zadania,

rozwigzuje problemy w sposob wyczerpujacy 1 tworczy.,
rzadko popelnia bledy,

jego wypowiedzi (ustne i pisemne) sa dojrzale jezykowo 1 stylistycznie,
wyczerpuja temat, zawieraja bogate slownictwo;

cztery punkty otrzymuje uczen, ktory:

a)
b)
¢)
d)
e)

f)
g)

wykazuje si¢ znajomoscia i rozumieniem wielu pojec,

sprawnie, ale nie zawsze precyzyjnie, postuguje si¢ odpowiednia terminologia,
logicznie rozumuje. przy czym nie zawsze wybiera prosty sposdb rozwiazania,
samodzielnie rozwigzuje typowe zadania,

potrafi zastosowaé¢ wiedze 1 umiejetnoéci do rozwigzywania zadan
praktycznych,

przy rozwigzywaniu problemow nie uwzglednia wszystkich ich aspektow,

jego wypowiedzi (ustne i pisemne) sa poprawne jezykowo 1 stylistycznie;

trzy punkty otrzymuje uczen, ktory:

a)
b)

a oL le]
N

=

zna i rozumie podstawowe pojecia,

przy rozwigzywaniu zadan nie zawsze sprawnie postuguje si¢ odpowiednig
terminologia w wymiarze teoretycznym,

czasami samodzielnie analizuje i rozwigzuje typowe zadania,
najczeéeiej rozwigzuje zadania przy pomocy nauczyciela, popelnia bledy,
zadania rozwigzuje nie zawsze starannie,

jego wypowiedzi (ustne 1 pisemne) sa na ogol poprawne jezykowo
1 stylistycznie, postuguje si¢ jednak ubogim stownictwem;

dwa punkty otrzymuje uczen, ktory:

a)
b)
c)

d)
e)
f)

zna najbardziej podstawowe pojecia,
analizuje i rozwiazuje zadania najcze¢sciej z pomoca nauczyciela,

czasami samodzielnie potrafi rozwigza¢ proste zadania w sytuacjach
problemowych,

zadania rozwigzuje dlugo, czasami niestarannie,
bardzo czgsto popetnia biedy.
jego wypowiedzi (ustne i pisemne) sa malo poprawne jezykowo i stylistycznie;
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14.

15.

16.

g1

6) jeden punkt otrzymuje uczen, ktéry nie opanowal wiadomosci i umiejetnosci,
ktére sa konieczne (tj. latwe, najistotniejsze oraz najbardziej uzyteczne).

Pod koniec kazdego semestru nauki uczniowie wypelniaja kartg¢ samooceny osiggnigé
edukacyjnych i zachowania.

Uczniom klas I-1II nagrody ksiazkowe za wzorowa naukg i zachowanie przyznaje
wychowaweca klasy, uwzgledniajac nastepujace kryteria:

1) wysokie wyniki nauczania (86-100% punktéw uzyskanych po zsumowaniu
punktacji ze wszystkich sprawdzianow);

2) aktywne uczestnictwo na zajeciach:
3) systematycznag prace przez caly rok szkolny:
4) zachowanie niebudzace zastrzezen u ogéhu nauczycieli.

Klasyfikacja roczna w klasach I-IIl szkoty podstawowej polega na podsumowaniu
osiagnie¢ z zaje¢ edukacyjnych i zachowania ucznia w danym roku szkolnym oraz
ustaleniu jednej rocznej opisowej oceny klasyfikacyjnej z zajgc edukacyjnych oraz
rocznej opisowej oceny klasyfikacyjnej zachowania.

Rozdzial 3
Klasyfikowanie uczniéw w klasach I'V-VIII

Srodroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z obowiazkowych zajec edukacyjnych

ustalaja nauczyciele prowadzacy poszczegolne obowiazkowe zajecia edukacyjne.

2

Srodroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z dodatkowych zajgé edukacyjnych ustalaja
nauczyciele prowadzacy poszczegélne dodatkowe zajecia edukacyjne.

Roczna ocena klasyfikacyjna z dodatkowych zaje¢ edukacyjnych nie ma wplywu na
promocje do klasy programowo wyzszej ani na ukonczenie szkoty.

Oceny biezace, srédroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych ustala
sic w stopniach wedlug nastepujacej skali:

stopien celujacy 6, skrot: cel
stopien bardzo dobry 5, skrot: bdb
stopien dobry 4, skrot: db
stopien dostateczny 3, skrot: dst
stopien dopuszczajacy 2, skrot: dop
stopien niedostateczny 1, skrot: ndst

Dopuszcza sie stosowanie pluséw i minusow przy ustalaniu ocen biezacych
z przedmiotéw, z wyjatkiem ocen skrajnych tj. 6+ i 1-. Plus (+) pelni funkcje
motywujgcg, minus (—) ostrzegawczg.

Nauczyciele przedmiotéw stosuja nastgpujgeg skalg oceniania wyrazong w procentach
mozliwych do uzyskania punktow:
0 % —30% —stopien niedostateczny
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10.

1.

12.

15:

14.

15,

16.

31% —49% — stopien dopuszczajacy

50% — 69% — stopien dostateczny

70% — 89% — stopien dobry

90% — 100% - stopien bardzo dobry

90% — 100 % i dodatkowe zadanie na oceng celujaca — stopien celujacy

W uzasadnionych przypadkach nauczyciele moga zlagodzi¢ skal¢ oceniania.

W pracach klasowych i sprawdzianach powinno znalez¢ si¢ zadanie (lub elementy
zadan) wykraczajace poza program danej klasy — na stopien celujacy.

Oceng celujacg uczen uzyskuje za: prace klasowe, zadania dlugoterminowe, udziat
w konkursach i olimpiadach, zawodach sportowych, wykazanie si¢ inwencjg tworcza
1 oryginalnoscia.

Ocena $rodroczna/roczna nie jest $rednig arytmetyczng ocen biezacych. Najwigkszy
wplyw na oceng $rodroczna/roczna maja oceny z prac klasowych.

Uczen ma prawo poprawic¢ ocene z pracy klasowej, przy czym ocen¢ niedostateczna
bez konsekwencji, pozostale oceny z konsekwencjami, tzn. wpisaniem oceny (takze
gorszej) uzyskanej z pracy poprawkowej. Oceny z prac klasowych nauczyciel wpisuje
czerwonym kolorem.

Poprawa pracy klasowej odbywa si¢ nie pdzniej niz dwa tygodnie od momentu
poinformowania uczniéw o wynikach pracy klasowe;.

W przypadku nieusprawiedliwionej nieobecnosci ucznia na pracy klasowej (ucieczka
z lekeji. wagary) uczen otrzymuje uwage pisemng w dzienniczku. Zalegla prace
klasowg pisze razem z innymi w terminie poprawkowym. Nieuzasadnione
niestawienie si¢ ucznia na prace klasowg w drugim terminie skutkuje otrzymaniem
przez niego oceny niedostatecznej i wezwaniem rodzica do szkoly. Nastepnie uczen
pisze zalegla prace klasowa w pierwszym mozliwym terminie, ktory ustala nauczyciel.

Ocen biezacych z kartkowek i odpowiedzi ustnych uczniowie nie poprawiaja.
Nauczyciel wpisuje oceny niebieskim, zielonym lub czarnym kolorem.

Uczen ma prawo zglosi¢ na poczatku lekeji nieprzygotowanie. Jesli zajecia
edukacyjne odbywajg si¢ raz w tygodniu, moze zglosi¢ 1 nieprzygotowanie
w  polroczu, jezeli dwa razy w tygodniu, moze zglosi¢ 2 nieprzygotowania.
W pozostalych przypadkach moze zglosi¢ nieprzygotowanie maksymalnie 3 razy
w polroczu. Nauczyciel odnotowuje nieprzygotowanie w dzienniku lekcyjnym.

Jezeli uczen otrzymal ocen¢ niedostateczna na koniec pierwszego semestru, ma
obowigzek poprawi¢ ocen¢ w pierwszym miesigcu nauki po feriach zimowych.
Zasady poprawy pisemnej i ustnej okresla nauczyciel danego przedmiotu zgodnie
Z BZL).

. W wypadku dluzszej nieobecnosci nauczyciela ocen¢ na koniec okresu/roku moze

wystawi¢ dyrektor szkoly.
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18. Warunkiem wystawienia uczniowi oceny $rodrocznej 1 rocznej jest otrzymanie przez
niego przynajmniej dwoch ocen czastkowych i1 przynajmniej jednej oceny ze
sprawdzianu wiadomosci.

19. Ustala si¢ nastepujgce ogdlne kryteria stopni w klasach IV - VIII:

1) stopien celujacy otrzymuje uczen, ktory:

2)

3)

4)

J)

a)

b)

posiadl wiedze¢ i umiejetnosci znacznie wykraczajace poza program nauczania
przedmiotu w danej klasie, samodzielnie i tworczo rozwija wlasne uzdolnienia,

biegle postuguje si¢ zdobytymi wiadomosciami w rozwigzywaniu problemow
teoretycznych z programu nauczania danej klasy, proponuje rozwiazania
nietypowe, rozwigzuje takze zadania wykraczajace poza program nauczania tej
klasy

lub

osiaga sukcesy w konkursach i olimpiadach przedmiotowych, zawodach
sportowych i innych, kwalifikujac si¢ do finalow na szczeblu gminnym,
powiatowym, wojewddzkim (regionalnym) albo krajowym lub posiada inne
porownywalne osiagnigcia.

stopien bardzo dobry otrzymuje uczen, ktory:

a)

b)

¢)

opanowal pelny zakres wiedzy i umiejetnosci okreslony programem nauczania
przedmiotu w danej klasie,

sprawnie postuguje si¢ zdobytymi wiadomosciami, rozwigzuje samodzielnie
problemy teoretyczne i praktyczne ujete programem nauczania,

potrafi zastosowa¢ posiadana wiedz¢ do rozwigzywania zadan i problemow
w nowych sytuacjach;

stopien dobry otrzymuje uczen, ktory:

a)

b)

c)

opanowal wiadomosci i umiejetnosci, ktore pozwalaja mu na zrozumienie
wigkszosci tresci programowych okreslonych programem nauczania,

poprawnie rozwigzuje samodzielnie typowe zadania teoretyczne i praktyczne
z danego przedmiotu,

stosuje zdobytg wiedzg w sytuacjach typowych;

stopien dostateczny otrzymuje uczen, Ktory:

a)

b)

opanowal podstawowe wiadomos$ci i umiejetnosci uzyteczne w  zyciu
codziennym i niezbedne do kontynuowania nauki na wyzszym poziomie,

rozwigzuje typowe zadania teoretyczne lub praktyczne o srednim stopniu
trudnosci, czasem przy pomocy nauczyciela;

stopien dopuszczajacy otrzymuje uczen, ktory:

a)

posiada wiadomosci i umiejetnosci umozliwiajace mu §wiadome korzystanie
z lekqji,
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b) pracuje przy pomocy nauczyciela, korzysta z jego uwag 1 rad,

c) rokuje nadzieje na nadrobienie zaleglosci (jego braki sa znaczne, ale nie
przekreslaja mozliwosci uzyskania przez ucznia podstawowej wiedzy z danego
przedmiotu w ciggu dalszej nauki),

d) rozwigzuje (wykonuje) zadania teoretyczne i praktyczne typowe, o niewielkim
stopniu trudnosci;

6) stopien niedostateczny otrzymuje uczen, ktory:

a) nie opanowal elementarnych wiadomosci i umiej¢tnosci z danego przedmiotu,
co uniemozliwia mu dalsze zdobywanie wiedzy,

b) nie potrafi rozwigza¢ (wykona¢) prostych zadan o niewielkim stopniu
trudnosci, nawet przy pomocy nauczyciela.

§40.1. Klasyfikacja roczna. poczawszy od klasy czwartej szkoly podstawowej, polega na
podsumowaniu osiggnie¢ edukacyjnych ucznia z zaje¢ edukacyjnych, okreslonych
w szkolnym planie nauczania, w danym roku szkolnym oraz ustaleniu rocznych ocen
klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych wedlug obowiazujacej skali.

2

Klasyfikacje roczng uczniow przeprowadza si¢ w terminie ustalonym przez rade
pedagogiczna na poczatku roku szkolnego.

Jezeli okres zwolnienia ucznia z zajg¢ wychowania fizycznego lub zajed
komputerowych uniemozliwia ustalenie rocznej oceny klasyfikacyjnej w
dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje si¢
.zwolniony™ albo ,,zwolniona”.

Nie pozniej niz 14 dni kalendarzowych przed rocznym klasyfikacyjnym zebraniem
plenarnym rady pedagogicznej nauczyciele prowadzacy poszezegolne zajgcia
edukacyjne oraz wychowawca klasy sg zobowigzani poinformowaé ucznia i jego
rodzicow lub prawnych opiekundéw o przewidywanych dla niego rocznych ocenach
klasyfikacyjnych z poszczegdlnych zaje¢ edukacyjnych.

Znajomos¢ projektu rocznych ocen klasyfikacyjnych, wpisanych przez wychowawce
do dzienniczka, uczen potwierdza podpisem na liscie zbiorczej w dzienniku
klasowym.

Rodzice zapoznajg si¢ z projektem rocznych ocen klasyfikacyjnych (co potwierdzajg
podpisem w dzienniczku) na zwolanym w tym celu zebraniu rodzicow.

W przypadku nieobecnosci na zebraniu klasowym rodzic potwierdza fakt zapoznania
si¢ z projektem rocznych ocen klasyfikacyjnych, wypelniajac oswiadczenie.

Uczen moze poprawic¢ zaproponowane przez nauczyciela roczne oceny klasyfikacyjne
na zasadach okreslonych w PZO, przy czym oceny nie mogg ulec obnizeniu i musza
by¢ ostatecznie wystawione na cztery dni kalendarzowe przed rada klasytikacyjna.
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Rozdzial 3
Promowanie uczniéow w klasach I-111

§41.1. Uczen klasy I-IIl szkoly podstawowej otrzymuje promocj¢ do klasy programowo

wyzsze]j.

2

Na wniosek rodzicow, po uzyskaniu zgody wychowawcy klasy i zasiggnigeiu opinii
poradni psychologiczno-pedagogicznej lub na wniosek wychowawcy klasy i po
uzyskaniu zgody rodzicow, dyrektor moze postanowi¢ o promowaniu ucznia klasy I
i 11 szkoly podstawowej do klasy programowo wyzszej rowniez w ciagu roku
szkolnego.

W wyjatkowych przypadkach rada pedagogiczna moze postanowi¢ o powtarzaniu
klasy przez ucznia klasy I - 11T szkoly podstawowej na wniosek wychowawcy klasy
oraz po zasiegnieciu opinii rodzicéw ucznia.

Rozdzial 5
Promowanie uczniow w klasach IV-VIII

§42.1. Poczawszy od klasy czwartej szkoly podstawowej, uczen otrzymuje promocj¢ do
klasy programowo wyzszej, jezeli ze wszystkich obowiazkowych zajeé edukacyjnych
okreslonych w szkolnym planie nauczania, otrzymuje oceny klasyfikacyjne wyzsze od
oceny niedostateczne;j.

2,

Uczen, ktory nie spetnit powyzszych warunkow nie otrzymuje promocji do klasy
programowo wyzszej i powtarza klasg.

Poczawszy od klasy czwartej szkoly podstawowej, uczen, ktory w wyniku klasyfikacji
rocznej uzyskal z obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych $rednig ocen co najmniej 4,75
oraz co najmniej bardzo dobra ocen¢ zachowania, otrzymuje promocj¢ do klasy
programowo wyzszej z wyroznienien.

Laureaci konkurséw przedmiotowych o zasiggu wojewodzkim w szkole podstawowe;

otrzymuja z danych zaje¢ edukacyjnych celujacg roczng oceng klasyfikacyjna.

Uczen, ktory tytul laureata konkursu przedmiotowego o zasiggu wojewodzkim badz
laureata lub finalisty olimpiady przedmiotowej uzyskal po ustaleniu albo uzyskaniu
rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych, otrzymuje z tych zajec
edukacyjnych celujaca koficowa oceng klasyfikacyjna.

Rozdzial 6

Zasady podwyzszenia rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych

§43.1. Uczen i jego rodzice, moga zglosi¢ zastrzezenia. jezeli uznaja. ze roczna ocena
klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych powinna by¢ wyzsza niz przewidywana.

2

Zastrzezenia moga by¢ zgloszone w terminie od dnia wystawienia propozycji ocen.
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L)

§44.1.

Sposob poprawy rocznej oceny klasyfikacyjnej okresla nauczyciel danego przedmiotu
w formie pisemnej i ustnej.

Rozdzial 7
Egzaminy klasyfikacyjne

Uczen moze nie by¢ klasyfikowany z jednego, kilku albo wszystkich zajgé

edukacyjnych, jezeli brak jest podstaw do ustalenia $rodrocznej lub rocznej oceny
klasyfikacyjnej z powodu nieobecnosci ucznia na zajeciach edukacyjnych przekraczajacej
polowe czasu przeznaczonego na te zajecia w szkolnym planie nauczania.

2:

10.

11.

Uczen nieklasyfikowany z powodu usprawiedliwionej nieobecnos$ci moze zdawac
egzamin klasyfikacyjny.

Na wniosek ucznia nieklasyfikowanego z powodu nieusprawiedliwione] nieobecnosci
lub na wniosek jego rodzicow rada pedagogiczna w uzasadnionych przypadkach moze
wyrazi¢ zgode na egzamin klasyfikacyjny.

Egzamin klasytikacyjny zdaje roéwniez uczen:
1) realizujacy, na podstawie odrebnych przepiséw, indywidualny tok nauki;
2) spelniajacy obowigzek szkolny lub obowigzek nauki poza szkola.

Egzamin klasyfikacyjny przeprowadzany dla ucznia obejmuje wszystkie
obowigzkowe zajecia edukacyjne w tym: technika, zajecia techniczne, plastyka,
informatyka. zajecia komputerowe, muzyka, zajecia artystyczne i wychowanie
fizyczne oraz dodatkowe zaj¢cia edukacyjne. Egzamin z wymienionych wyzej
przedmiotéw ma przede wszystkim forme zadan praktycznych.

Uczniowi zdajacemu egzamin klasyfikacyjny nie ustala si¢ oceny z zachowania.

Egzaminy klasyfikacyjne przeprowadza si¢ na tydzien przed klasyfikacyjna rada
pedagogiczng lub w ostatnim tygodniu wakacji jednak nie pdzniej niz w dniu
poprzedzajacym dzien rozpoczegcia rocznych zaje¢ dydaktyczno- wychowawczych.

Termin egzaminu klasyfikacyjnego w miare¢ mozliwosci uzgadnia si¢ z uczniem
1 jego rodzicami.

Uczen, ktéry 2z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapil od egzaminu
klasytikacyjnego w wyznaczonym terminie, moze przystapi¢ od niego w dodatkowym
terminie wyznaczonym przez dyrektora szkoly.

Egzaminy klasyfikacyjne przeprowadza si¢ w formie pisemnej i ustnej. Oceng
z egzaminu ustala komisja w oparciu o obie cz¢sci, sumujac wyniki punktowe zgodnie
z przyjeta skalg oceniania.

Egzamin klasyfikacyjny dla ucznia  przeprowadza nauczyciel danych zajeé
edukacyjnych w obecnosci. wskazanego przez dyrektora szkoly, nauczyciela takich
samych lub pokrewnych zaje¢¢ edukacyjnych.
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Egzamin klasyfikacyjny dla ucznia przeprowadza komisja powotana przez dyrektora
szkoly, ktory zezwolil na spetianie przez ucznia odpowiednio obowiazku szkolnego
lub obowiazku nauki poza szkola.

W sktad komisji wchodza:
1) dyrektor szkoty albo wicedyrektor jako przewodniczgcy komisji;

2) nauczyciele zaje¢ edukacyjnych okreslonych w szkolnym planie nauczania dla
odpowiedniej klasy.

Przewodniczacy komisji uzgadnia z uczniem oraz jego rodzicami liczbe zajec
edukacyjnych, z ktérych uczen moze zdawa¢ egzaminy w ciggu jednego dnia.

W czasie egzaminu klasyfikacyjnego moga by¢ obecni, w charakterze obserwatorow,
rodzice ucznia.

7 przeprowadzonego egzaminu klasyfikacyjnego sporzadza si¢ protokot zawierajacy
w szczegolnosei:

1) imiona i nazwiska nauczycieli przeprowadzajacych egzamin;
2) termin egzaminu klasyfikacyjnego;

3) zadania (Cwiczenia) egzaminacyjne;

4) wyniki egzaminu klasytikacyjnego oraz uzyskane oceny.

Do protokolu dolacza sie pisemne prace ucznia i zwiezla informacj¢ o ustnych
odpowiedziach ucznia.

Protokdl stanowi zalacznik do arkusza ocen ucznia.

W przypadku nieklasyfikowania ucznia z zaje¢ edukacyjnych w dokumentacji
przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje si¢ ..nieklasyfikowany™.

Ustalona przez nauczyciela albo uzyskana w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego
roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych jest ostateczna.

Ustalona przez nauczyciela albo uzyskana w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego
niedostateczna roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych moze by¢ zmieniona
w wyniku egzaminu poprawkowego.

. Ustalona przez wychowawce klasy roczna ocena klasyfikacyjna zachowania jest

ostateczna.

Jezeli w wyniku klasyfikacji $rodrocznej stwierdzono, Ze poziom osiagnigc

edukacyjnych ucznia uniemozliwi lub utrudni kontynuowanie nauki w klasie
programowo wyzszej, szkola, w miarg¢ mozliwosci, stwarza uczniowi szansg
uzupelnienia brakow.

31



Rozdzial 8
Egzaminy poprawkowe

§45.1. Poczawszy od klasy czwartej szkoly podstawowej, uczen, ktory w wyniku klasyfikacji
rocznej uzyskal ocene niedostateczng z jednych lub dwoch obowiazkowych zajeé

edukacyjnych, moze zdawa¢ egzamin poprawkowy.

2.

Egzamin poprawkowy sklada si¢ z czeSci pisemnej oraz czgsci ustnej, z wyjatkiem
egzaminu z plastyki, zaje¢ artystycznych, muzyki, informatyki, zaje¢ komputerowych,
techniki, zaje¢ technicznych oraz wychowania fizycznego, z ktérych egzamin ma
przede wszystkim forme zadan praktycznych.

Termin egzaminu poprawkowego wyznacza dyrektor szkoly do dnia zakonczenia
rocznych zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych.

Egzamin poprawkowy przeprowadza si¢ w ostatnim tygodniu ferii letnich.

Egzamin poprawkowy przeprowadza komisja powotana przez dyrektora szkoly
w skladzie:

1) dyrektor lub wicedyrektor szkoly jako przewodniczacy komisji;

2) nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne jako egzaminujacy;

3) nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zajecia edukacyjne jako czlonek
komisji.

Do obowigzkow nauczyciela prowadzacego dane zajecia edukacyjne nalezy

przygotowanie:

1) przyktadowych pytan lub zagadnien i zadan obejmujacych zrealizowany w danej
klasie material, sprawdzajacych wiedz¢ i umiejetnosci ucznia objg¢te programem
nauczania z danego przedmiotu na poziomie wymagan Kkoniecznych,
podstawowych, rozszerzajacych, dopelniajacych i wykraczajacych poza materiat
na ocen¢ celujgca. Przy kazdym zagadnieniu, pytaniu i zadaniu powinna by¢
zaznaczona liczba punktow mozliwych do zdobycia. Materialy te powinny by¢
zlozone w sekretariacie szkoly najpdzniej w dniu zakonczenia roku szkolnego;

2) c¢o najmniej 2 zestawow pytan, zagadnien na cz¢sS¢ ustng oraz 2 zestawow zadan
na czes$¢ pisemng egzaminu poprawkowego obejmujacych zrealizowany w danej
klasie material sprawdzajacych wiedz¢ i umiejetnodci ucznia objete programem
nauczania z danego przedmiotu na poziomie wymagan Koniecznych,
podstawowych, rozszerzajacych, dopelniajacych i wykraczajacych poza material
na ocene celujgca umozliwiajacych uczniowi wylosowanie zestawu.

Nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne moze by¢ zwolniony z udzialu
w pracy komisji na wlasng prosb¢ lub w innych, szczegdlnie uzasadnionych
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10.
11,

12.

14.

15

16.

17.

przypadkach. W takim przypadku dyrektor szkoly powoluje jako osobg egzaminujgca
innego nauczyciela prowadzacego takie same zajecia edukacyjne. z tym Ze powolanie
nauczyciela zatrudnionego w innej szkole nastgpuje w porozumieniu z dyrektorem tej
szkoly.

7 przeprowadzonego egzaminu poprawkowego sporzadza sig protokol zawierajacy
w szczegolnoscei:

1) sklad komisji;

2) termin egzaminu poprawkowego;

3) pytania egzaminacyjne;

4) krotka informacje o odpowiedziach ustnych;

5) wynik egzaminu poprawkowego oraz uzyskana oceng.
Do protokotu dofacza si¢ pisemne prace ucznia.

Protokot stanowi zalacznik do arkusza ocen ucznia.

Ocene z egzaminu ustala komisja w oparciu o obie czgsci egzaminu (sumujgc wyniki
punktowe) zgodnie z przyjeta skala oceniania, biorgc pod uwage:

1) czesé ustng egzaminu — 50% punktow mozliwych do zdobycia;
2) czesé pisemna egzaminu — 50% punktow mozliwych do zdobycia.

W obu czesciach egzaminu polowa zadan powinna by¢ na poziomie wymagan
koniecznych i podstawowych.

. Dopuszcza si¢ mozliwo$é przeprowadzenia egzaminu pisemnego dla wigkszej liczby

ucznidw w tym samym czasie, w tej samej sali i w obecnosci jednej komisji.

Cze$¢ pisemna egzaminu poprawkowego powinna trwac maksymalnie 60 minut,
natomiast cze$¢ ustna maksymalnie 30 minut, w tym 15 minut na przygotowanie do
odpowiedzi.

Uczen, ktory z przyczyn losowych nie przystapil do egzaminu poprawkowego
w wyznaczonym terminie, moze przystapi¢ do niego w dodatkowym terminie,
wyznaczonym przez dyrektora szkoly, nie pozniej niz do konca wrzesnia.

Uczen, ktory nie zdal egzaminu poprawkowego, nie otrzymuje promocji do klasy
programowo wyzszej i powtarza klase.

Uwzgledniajac mozliwosci edukacyjne ucznia, rada pedagogiczna moze jeden raz
w ciagu danego etapu edukacyjnego promowa¢ do klasy programowo wyzszej ucznia,
ktory nie zdal egzaminu poprawkowego z jednych obowiazkowych zajec
edukacyjnych, pod warunkiem ze te obowigzkowe zajgcia edukacyjne sa zgodnie ze
szkolnym planem nauczania, realizowane w klasie programowo wyzszej.
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§46.1.

Rozdzial 9
Tryb odwolania sie od oceny

Uczen lub jego rodzice mogg zglosi¢ zastrzezenia do dyrektora szkoly, jezeli uznaja,

ze roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych lub roczna ocena klasyfikacyjna
zachowania zostala ustalona niezgodnie z przepisami prawa dotyczacymi trybu ustalania

tej oceny.

2.

§47.1.

Zastrzezenia moga by¢ zgloszone w terminie 7 dni od dnia zakonczenia zajgé
dydaktyczno-wychowawczych.

W przypadku stwierdzenia, ze roczna ocena klasyfikacyjna z zajg¢ edukacyjnych lub
roczna ocena klasyfikacyjna zachowania zostala ustalona niezgodnie z przepisami
prawa dotyczacymi trybu ustalania tej oceny, dyrektor szkoly powoluje komisje,
ktora:

1) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaj¢¢ edukacyjnych — przeprowadza
sprawdzian wiadomosci i umiejetnosci ucznia na wskazang przez rodzica ocene,
w formie pisemnej i ustnej, oraz ustala roczng ocene klasyfikacyjna z zajec
edukacyjnych;

2) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania — ustala roczng oceng
klasyfikacyjng zachowania w drodze glosowania zwykla wigkszoscig glosow,
w przypadku rownej liczby glosow decyduje glos przewodniczacego komisji.

Termin sprawdzianu uzgadnia si¢ z uczniem i jego rodzicami.

Do obowigzkow nauczyciela prowadzacego dane zajecia edukacyjne nalezy
poinformowanie ucznia i rodzicow o zakresie materialu obejmujgcego sprawdzian
oraz przygotowanie zestawu egzaminacyjnego, pytan, zagadnien i zadan na wskazang
oceng.

W sklad komisji wechodza:

1) w przypadku $rodrocznej/rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaj¢¢ edukacyjnych:
a) dyrektor szkoly lub wicedyrektor szkoty jako przewodniczacy komisji.
b) nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne,

¢) dwoch nauczycieli z danej lub innej szKoly tego samego typu, prowadzacych
takie same zajecia edukacyjne;

2) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania:
a) dyrektor szkoly lub wicedyrektor szkoty jako przewodniczacy komisji,
b) wychowaweca klasy,

¢) wskazany przez dyrektora szkoly nauczyciel prowadzacy zajecia edukacyjne
w danej klasie,

d) pedagog szkolny,
e) psycholog szkolny,
34



f) przedstawiciel rady rodzicow.

Nauczyciel danego przedmiotu moze by¢ zwolniony z udzialu w pracach komisji na
wlasng prosbe lub w innych, szczegodlnie uzasadnionych przypadkach. W takim
przypadku dyrektor szkoly powoluje innego nauczyciela prowadzacego takie same
zajecia edukacyjne, z tym ze powolanie nauczyciela zatrudnionego w innej szkole
nastepuje w porozumieniu z dyrektorem tej szkoty.

Ustalona przez komisj¢ roczna ocena klasyfikacyjna z zaj¢¢ edukacyjnych oraz roczna
ocena klasyfikacyjna zachowania nie moze by¢ nizsza od ustalonej wezesniej oceny.

Ocena ustalona przez komisje jest ostateczna, z wyjatkiem niedostatecznej rocznej
oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych, ktora moze by¢ zmieniona w wyniku
egzaminu poprawkowego.

Z prac komisji sporzadza si¢ protokdt zawierajacy w szczegdlnoscei:
1) w przypadku rocznej oceny klasytikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych:
a) sklad komisji,
b) termin sprawdzianu,
¢) zadania (pytania) sprawdzajace,
d) wynik sprawdzianu oraz ustalong oceng;
2) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania:
a) sklad komisji,
b) termin posiedzenia komisji,
¢) wynik glosowania,
d) ustalona oceng zachowania wraz z uzasadnieniem.
Protokol stanowi zatacznik do arkusza ocen ucznia.

Do protokolu dolacza si¢ pisemng prace ucznia i zwiezla informacj¢ o ustnych
odpowiedziach ucznia.

Uczen, ktéry z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapit do sprawdzianu
W wyznaczonym terminie, moze przystapi¢ do niego w dodatkowym terminie
w wyznaczonym przez dyrektora szkoly.

Przepisy stosuje si¢ odpowiednio w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zajec
edukacyjnych uzyskanej w wyniku egzaminu poprawkowego, z tym ze termin do
zgloszenia zastrzezen wynosi 5 dni od dnia przeprowadzenia egzaminu
poprawkowego. W tym przypadku ocena ustalona przez komisj¢ jest ostateczna.



Rozdzial 10
Zasady oceniania zachowania w klasach I-I1I

§48.1. W klasach I-1II szkoly podstawowej roczna ocena zachowania jest oceng opisowa
i odnosi si¢ do:

2.,

1) wywiazywania si¢ z obowigzkow ucznia;

2) dbatosci o bezpieczenstwo i zdrowie wlasne oraz innych o0sob;
3) aktywnosci i koncentracji w czasie zaj¢c:

4) przygotowania do zajec;

5) samodzielnosci;

6) przestrzegania zasad przyjetych przez szkole:
7) stosowania si¢ do polecen nauczyciela;

8) okazywania szacunku innym osobom;

9) kulturalnego zachowania;

10) wspoldzialania w zespole;

11) udzielania pomocy kolegom:;

12) szanowania wlasnosci osobistej 1 wspolnej;
13) dbania o porzadek i czystos¢ wokot siebie.

Na zakonczenie semestru/roku szkolnego uczen dokonuje oceny swojego zachowania,
wypehniajac karte samooceny.

Ocena biezgcego zachowania ucznia zapisywana jest w klasowym zeszycie uwag oraz
dzienniczku ucznia za pomoca kropek w nastgpujacych kolorach:

1) kropka czerwona traktowana jest jako ostrzezenie dla ucznia. ma na celu
uswiadomienie niewlasciwego zachowania, daje szans¢ poprawy bez otrzymania
czarnej kropki;

2) kropke czarna otrzymuje uczen w przypadku szczegdlnie negatywnych zachowan,
m.in. zagrazajacych bezpieczenstwu uczniow oraz w przypadku braku poprawy
zachowania po otrzymaniu czerwonej kropki.

3) kropke zielong otrzymuje uczen w przypadku zachowan pozytywnych.

Pod koniec kazdego semestru sume uzyskanych przez ucznia punktow nauczyciel
wpisuje do dziennika lekcyjnego.

Uczen, ktory otrzymal w ciggu roku szkolnego 50 zielonych kropek nagradzany jest
odznaka ..Wzorowe zachowanie™.

Czerwong kropke mozna zrownowazy¢ w bilansie przez trzy zielone kropki.
Uczen, ktoéry otrzymal czarng kropke¢ lub wiecej niz 7 czerwonych nie ma mozliwosci

w danym roku szkolnym uzyskac odznaki ,,Wzorowe zachowanie™.
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8.

10.

L1

Oprocz przyznawania kropek nauczyciele stosuja nagrody i kary, o ktorych mowa
w paragrafie 61 1 63.

W razie braku poprawy zachowania ucznia jego rodzice proszeni sg o osobisty kontakt
z wychowawca, pedagogiem szkolnym lub dyrektorem szkoty.

Przy ustalaniu oceny zachowania ucznia, u ktorego stwierdzono zaburzenia lub
odchylenia rozwojowe, uwzglednia si¢ wplyw stwierdzonych zaburzen lub odchylen
na jego zachowanie na podstawie orzeczenia o potrzebie ksztalcenia specjalnego albo
indywidualnego nauczania lub opinii poradni psychologiczno-pedagogicznej.

Obszary aktywnosci, za ktore uczen otrzymuje kropki:
1) wypelnianie obowiazkéw ucznia, w tym:
a) aktywnos¢ podczas zajec,
b) stroj galowy podczas uroczystosci,
c) wypelnianie polecen nauczyciela,
d) utrzymywanie porzadku w miejscu pracy.
¢) zachowanie podczas zajec:
2) zaangazowanie w zycie klasy i szkoly, w tym:
a) udzial w konkursach,
b) godna postawa podczas uroczystosci szkolnych i wycieczek,
¢) udzial w programach artystycznych,
d) wywiazywanie z powierzonych zadan;
3) kultura osobista, w tym:
a) zwroty grzeczno$ciowe do nauczycieli i pracownikow szkoly,
b) kultura stowa,
¢) kolezenskie zachowania, uczynnosé:
4) dbalos¢ o bezpieczenstwo i zdrowie, w tym:
a) bezpieczne zachowanie podczas przerw,
b) przestrzeganie norm spotecznych, kodeksow klasowych:
5) Reprezentowanie szkoty, w tym:
a) udzial w konkursach i zawodach pozaszkolnych,

b) udzial w uroczystosciach gminnych i powiatowych.

37



§49.1.

w

2.

Rozdzial 11
Zasady oceniania zachowania w klasach IV-VIII

Zachowanie ucznia w klasach IV-VIII ocenia si¢ zgodnie z zasadami przyjetymi
szkolnym systemie oceniania w oparciu o obowiazujace w nim kryteria.
Oceny $rodroczne i roczne wystawiane sa w nastepujacej skali:

wzorowe (Wz)
bardzo dobre (bdb)
dobre (db)

poprawne (pop)
nieodpowiednie (ndp)
naganne (nag).

Wychowawca w formie pisemnej opracowuje procedur¢ oceny ucznia zgodna
z przyjetymi zasadami oceniania zachowania oraz kryteriami, wedlug ktorych
dokonuje si¢ oceniania zachowania ucznia w szkole i zapoznaje z nig uczniow (na
godzinie wychowawczej) i rodzicow (na zebraniu rodzicow) na poczatku roku
szkolnego.

Oceny srodrocznej i rocznej zachowania dokonuje wychowaweca klasy, uwzgledniajac:
1) swojg ocene zachowania ucznia:

2) samooceng¢ dokonana przez ucznia;

3) oceng zachowania ucznia dokonang przez nauczycieli uczacych w klasie:

4) oceng ucznia dokonang przez wszystkich uczniéw danej klasy (dwie ostatnie
oceny to srednie arytmetyczne).

Wychowawca ocenia zachowanie kazdego ucznia w oparciu o nastepujace kryteria:
1) wywigzywanie si¢ z obowiazkéw szkolnych, w tym:

a) przestrzeganie przepisow prawa i regulaminow szkolnych,

b) frekwencja,

c) przestrzeganie zakazu uzywania telefonow i urzadzen multimedialnych.

d) przestrzeganie zakazu opuszczania terenu szkoly w czasie zaje¢ lekcyjnych;
2) kultura osobista, w tym:

a) przestrzeganie zasad grzecznosciowych w zyciu codziennym,

b) odnoszenie si¢ z szacunkiem do nauczycieli, pracownikow szkoty, kolezanek
i kolegow,

¢) nieuzywanie wulgaryzmow,
d) dbalos¢ o wyglad i stosowny stroj,
e) przestrzeganie zasad higieny osobistej 1 zasad zdrowotnych;

3) zachowania spoleczne, w tym:
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a) przestrzeganie zasad funkcjonowania w spolecznosei szkolnej,
b) wspodlpraca w grupie,
¢) pomoc kolezenska,
d) szanowanie mienia szkolnego,
€) szanowanie podrecznikow,
f) przeciwdzialanie przemocy i agresji wsrod uczniow,
g) prawdomownosc,
h) odwaga cywilna,
i) dbanie o dobre imi¢ szkoty:
4) aktywnos¢, wtym:
a) dzialanie w samorzadzie uczniowskim,
b) wolontariat na rzecz klasy, szkoly lub srodowiska,
c¢) udziat w szkolnych akcjach charytatywnych,
d) udzial w uroczystosciach i imprezach szkolnych,

) reprezentowanie szkoly w konkursach przedmiotowych i zawodach
sportowych,

f) dzialanie na rzecz organizacji pozytku publicznego.,

g) rozwijanie zainteresowan przez systematyczny udzial = w rdéznorodnych
zajeciach pozaszkolnych.

6. Informacie o szczecdlnie negatywnych zachowaniach ucznidow nauczyciele mog
o =1 =]
przekazaé wychowawcy stownie lub pisemnie w zeszycie uwag.

7. Wychowawca monitoruje wpisy w zeszycie uwag i podejmuje decyzje co do reakcji
na niewlasciwe zachowanie ucznia opisane w zeszycie uwag :

1) poinformowanie rodzica, rozmowa z uczniem w obecnosci rodzica;

2) rozmowa z uczniem i rodzicem w obecnosci psychologa i/lub pedagoga;
3) rozmowa z uczniem i rodzicem w obecnosci dyrektora;

4) powiadomienie organdw scigania i/lub sadu dla nieletnich.

8. Wychowawca, oceniajac zachowanie ucznia, powinien uwzglgdni¢ wpisy w zeszycie
uwag i dzienniczku ucznia dotyczace negatywnych i pozytywnych zachowan.

9. Wychowawca moze poprosi¢ ucznia o pisemne uzasadnienie wystawionej przez
niego oceny.

10. Dyrektor moze poprosi¢ wychowawce i kazdego nauczyciela oceniajacego ucznia
o pisemne uzasadnienie wystawionej oceny.
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11.

13.

14.

16.

17.

18.

19,
20.

21.

22,

Ocen¢ roczna zachowania wychowawca ustala uwzgledniajgc oceng srodroczna
z zastrzezeniem, ze nie moze rézni¢ si¢ wigeej niz o jeden stopien w skali ocen od
oceny srédrocznej.

. Ocena zachowania zatwierdzona przez rade pedagogiczna jest ostateczna o ile zostala

ustalona zgodnie z obowiazujacymi zasadami.

Uczniowie i rodzice moga zgltosi¢ pisemnie do dyrektora szkoly w terminie do 7 dni
po zakonczeniu zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych zastrzezenia co do trybu
wystawienia oceny.

W przypadku wezwania rodzica do szkoly w nastgpstwie nieodpowiedniego
zachowania ucznia nie moze on miec oceny wzorowej z zachowania.

Oceny wzorowej nie moze mie¢ uczen, ktéry: ma nieusprawiedliwione nieobecnosci.
ma wiecej niz 3 nieusprawiedliwione spdznienia w semestrze, opuscil teren szkoly
w czasie zajgc.

Nie pozniej niz 30 dni kalendarzowych przed $rodrocznym posiedzeniem rady
pedagogicznej wychowawca w oparciu o swojg ocen¢ zachowania ucznia i oceng
nauczycieli uczacych w klasie informuje pisemnie ucznia i rodzica o przewidywanej
ocenie nagannej z zachowania.

Na zakonczenie semestru na godzinie wychowawczej uczen dokonuje samooceny
zachowania oraz oceny zachowania kazdego ucznia w klasie.

Wychowawca i nauczyciele uczacy w klasie mogg uaktualni¢ wczesniejszg oceng
zachowania ucznia nie pozniej niz 7 dni przed $roédrocznym posiedzeniem rady
pedagogiczne;j.

Wychowawca ustala ocene $rédroczng zgodnie z przyjetymi zasadami.

Nie pozniej niz 30 dni kalendarzowych przed rocznym posiedzeniem rady
pedagogicznej wychowawca w oparciu 0o swoja ocen¢ zachowania ucznia 1 ocen¢
nauczycieli uczacych w klasie informuje pisemnie kazdego ucznia 1 rodzica
o przewidywanej ocenie rocznej z zachowania.

Na zakonczenie roku na godzinie wychowawczej uczen dokonuje samooceny
zachowania oraz oceny zachowania kazdego ucznia w klasie.

Wychowawca i nauczyciele uczacy w klasie moga uaktualni¢ wczesniejsza oceng
zachowania ucznia nie pézniej niz 7 dni przed rocznym posiedzeniem rady
pedagogicznej.

. Wychowawca ustala oceng roczng zgodnie z przyjetymi zasadami.

24,

Jezeli uczen po przekazaniu informacji o przewidywanej rocznej ocenie zachowania
razaco naruszy obowiazujace normy, wychowawca ma prawo do obnizenia oceny do
nieodpowiedniej, a w przypadkach drastycznego naruszenia obowiazujacych norm
zachowania - do oceny naganne;j.
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25.Jezeli uczen nie akceptuje przewidywanej rocznej oceny zachowania, ustala
z wychowawca warunki zmiany oceny.

26. Wychowawca, po analizie zachowania ucznia w oparciu o ocen¢ wlasna, ocene
nauczycieli uczgcych w klasie, wpisy w zeszycie uwag oraz dzienniczku ucznia,
wskazuje uczniowi slabe strony jego zachowania oraz pozytywne dzialania, jakie
powinien podjgé¢ i negatywne dzialania, jakich powinien zaprzesta¢ w czasie do
klasyfikacyjnego posiedzenia rady pedagogiczne;.

27.Dzialania, o ktéorych mowa w pkt 2 powinny dotyczyé wywigzywania sig¢
z obowigzkéw ucznia, kultury osobistej ucznia, zachowan spolecznych i aktywnosci
ucznia.

28. Przed klasytikacyjnym posiedzeniem rady pedagogicznej wychowawca ocenia czy
uczen wypelnil przyjete warunki zmiany oceny 1 ustala oceng roczna.

Rozdzial 12
Uzasadnianie ocen i informowanie rodzicow w klasach I-II1

§50.1. Nauczyciele przekazuja rodzicom wymagania edukacyjne i informuja o sposobie
oceniania.

2. Nauczyciele przekazuja rodzicom poprzez ucznia oryginal sprawdzianu lub jego
kopi¢. Sprawdzian podpisany przez rodzica musi zosta¢ zwrécony nauczycielowi.
Sprawdziany sa przechowywane przez nauczyciela do konca roku szkolnego.

3. Nauczyciele na biezaco oceniaja osiggnigcia uczniéw, odnotowujac oceny
w dzienniku lekcyjnym i informuja o nich rodzicow podczas zebran i spotkan
indywidualnych.

4. Nauczyciele oceniaja wybrane prace uczniow w zeszytach, ¢wiczeniach lub kartach
pracy, przekazujac w ten sposob informacj¢ na temat postepow i trudnosci w nauce
wyrazong stopniem lub krotka oceng opisowa.

5. Wychowawcy klas informujg rodzicbw o terminach planowanych zebran. Raz
w miesigcu kazdy nauczyciel prowadzacy zajecia w klasach I-III wyznacza jedna
godzine dyzuru, podczas ktorego spotyka si¢ z zainteresowanymi rodzicami i omawia
wyniki danego ucznia.

6. Wychowawcy informujag rodzicow o kryteriach oceniania zachowania, umieszczajac
tabele z tymi kryteriami w dzienniczkach uczniéw. Na biezaco odnotowujg w tabeli
kropki zielone informujace o pozytywnych zachowaniach i kropki czerwone lub
czarne wraz z uwaga o negatywnych zachowaniach.

7. Rodzice na biezgco podpisujg informacje w dzienniczkach.

8. Nauczyciele moga organizowa¢ warsztaty. lekcje otwarte i inne formy umozliwiajace
rodzicom obserwowanie swojego dziecka w sytuacji szkolnej i zdobywanie wiedzy na
temat jego postgpow.
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9.

§51.1.

W razie sytuacji zagrozenia bezpieczenstwa ucznia rodzic zostaje wezwany do szkoty.
W takich przypadkach rodzic proszony jest o pilne przybycie.

Rozdzial 13
Uzasadnianie ocen i informowanie rodzicow w klasach IV-VIII

Nauczyciele przedmiotow kazdorazowo powiadamiaja rodzicow o postgpach

i trudno$ciach ucznia poprzez przekazanie rodzicom przez ucznia oryginalu pracy

pisemnej lub jego kopii.

2.

10.

11.

12

§52,1.

Kazdy nauczyciel raz w miesigcu wyznacza jedng godzing dyzuru, podczas ktorego
spotyka sie¢ z zainteresowanymi rodzicami i omawia wyniki danego ucznia.
Nauczyciel moze poprosi¢ rodzicow o weze$niejsza informacje o planowane]
obecnosci rodzicow danego dnia.

Informacje o wynikach sprawdzianu/pracy klasowej nauczyciel przekazuje wszystkim
uczniom w czasie jednej lekcji poswigconej na omowienie i podsumowanie pracy
klasowej w terminie do dwoch tygodni od jej przeprowadzenia.

Informacje o wynikach kartkowki nauczyciel przekazuje wszystkim uczniom
w terminie do tygodnia od jej przeprowadzenia.

Udostepnienie pracy do domu wigze si¢ z obowigzkiem jej zwrotu przez ucznia
w ciggu trzech dni. Zwracana praca musi by¢ podpisana przez jednego rodzica.

Nauczyciele przedmiotow na biezaco wstawiaja oceny do dziennikow lekeyjnych.
Nauczyciele wychowawcy przynajmniej raz w miesigcu wpisuja biezace oceny
uczniow do dzienniczkow w celu powiadomienia rodzicow o postgpach i trudnosciach
w nauce oraz o zachowaniu ucznia.

Wychowawcy wpisuja do dzienniczkow uwagi pozytywne i negatywne dotyczace
ucznia, informujac o trudnosciach i uzdolnieniach ucznia.

Rodzice podpisuja oceny w dzienniczku przynajmniej raz w miesiacu.

Dokumentacja dotyczaca egzaminu klasyfikacyjnego, egzaminu poprawkowego,
sprawdzianu wiadomosci i umiejetnosci jest udostgpniania tylko do wgladu 1 na
wniosek zlozony przez ucznia lub jego rodzicow.

Na zyczenie rodzica. nauczyciel pisemnie uzasadnia ustalong oceng, odnoszac si¢ do
wymagan edukacyjnych lub kryteriow oceny zachowania.

Sprawdzone i ocenione pisemne prace ucznia s przechowywane do konca roku
szkolnego i sg udostepniane rodzicom, a takze moga by¢ kserowane i fotografowane.

Nie pdzniej niz 30 dni kalendarzowych przed $rédrocznym/rocznym klasyfikacyjnym

posiedzeniem rady pedagogicznej poszczegdlni nauczyciele sa  zobowiazani
poinformowa¢ ucznia, a wychowawcy jego rodzicOw o zagrozeniu ocenami

niedostatecznymi.
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§53.1.

Odbiér zawiadomienia i zobowiazanie przekazania go rodzicom uczen potwierdza
podpisem w dzienniku.

W uzasadnionych wypadkach informacje o zagrozeniu oceng niedostateczng wysyla
sie listem poleconym na 30 dni przed koncem roku szkolnego.

Ustalona przez nauczyciela niedostateczna roczna ocena klasyfikacyjna moze by¢
zmieniona tylko w wyniku egzaminu poprawkowego.

W razie sytuacji zagrozenia bezpieczenstwa ucznia rodzic zostaje wezwany do szkoty.
W takich przypadkach rodzic proszony jest o pilne przybycie.

DZIAL VII
UCZEN SZKOLY

Rozdzial 1
Prawa i obowiazki ucznia
oraz tryb skladania skarg w przypadku naruszenia praw ucznia

Uczen szkoly ma prawo do:

1) wlasciwie zorganizowanego procesu ksztalcenia, zgodnie z zasadami higieny
pracy umyslowej:

2) opieki wychowawczej 1 warunkow pobytu w  szkole zapewniajgcych
bezpieczenistwo, ochrone przed wszelkimi formami przemocy fizycznej badz
psychicznej oraz ochrong i poszanowanie godnosci, a takze do nienaruszalnosci
rzeczy osobistych 1 korespondencji;

3) korzystania z pomocy materialnej, na ktora $rodki pochodzg z dostgpnych dla
szkol zrodel:

4) zyczliwego, podmiotowego traktowania w procesie dydaktyczno-wychowawcezym;

5) swobody wyrazania mysli i przekonan, w szczegdlnosei dotyczacych zycia szkoty,
a takze $wiatopogladowych i religijnych jesli to nie narusza tym dobra innych
0sob;

6) rozwijania zainteresowan, zdolnosci i talentow;

7) sprawiedliwej, obiektywnej i jawnej oceny oraz ustalonych sposobow kontroli
postepOéw w nauce;

8) pomocy w przypadku trudnosci w nauce, w tym do uzupelniania brakow
wynikajgcych z absencji;

9) korzystania z poradnictwa psychologiczno—pedagogicznego;

10) pomocy materialnej w przypadkach okreslonych w odrgbnych przepisach;
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11)korzystania z pomieszczen szkolnych, sprzetu, srodkow dydaktycznych,
ksiggozbioréw biblioteki podczas zaje¢ pozalekcyjnych prowadzonych przez
nauczycieli lub inne uprawnione osoby.

§54.1. Uczen szkoly ma obowigzek przestrzegania postanowien zawartych w statucie,
a zwlaszcza:

1) regularnie i punktualnie ucz¢szezac na zajgcia lekeyjne:
2) uzupelnia¢ braki w wiedzy wynikajace z absencji na lekcjach;

3) nalezycie przygotowywaé sie do zaje¢¢, odrabia¢ prace domowa i aktywnie
uczestniczy¢ w zajeciach;

4) sumiennie wywiazywac si¢ z przyjetych lub nalozonych obowiazkow;

5) posiadaé¢ codziennie w szkole dzienniczek ucznia i okazywaé go na prosbe
nauczyciela;

6) przekazywaé rodzicom informacje umieszczane w dzienniczku ucznia przez
wychowawce i innych nauczycieli;

7) przestrzega¢ zasad i regulaminow szkolnych;

8) podporzadkowaé sie zaleceniom 1 zarzadzeniom dyrektora szkoly, rady
pedagogicznej oraz ustaleniom samorzadu uczniowskiego:

9) dbac o honor i tradycje szkoly;

10) kulturalnie zachowywaé sie podczas wszystkich zaje¢ i przerw wobec calej
spolecznosci szkolnej; nie stosowaé¢ wulgaryzmow;

11) dbac o zdrowie i bezpieczenstwo wlasne i innych osob;
12) dbac o tad, porzadek oraz mienie szkolne, wlasne i innych;

13) ponosi¢ konsekwencje niewlasciwego zachowania oraz uszkodzenia, zniszczenia
mienia szkolnego i prywatnego;

14) usuwac¢ wyrzadzone szkody materialne;

15) przeprosi¢ osobe przez siebie pokrzywdzona i zadoscuczyni¢ wyrzadzonej jej
krzywdzie;

16) zmienia¢ obuwie, dbac o schludny wyglad:
17) przestrzega¢ zasad higieny osobistej;

18) przestrzega¢ zakazu spozywania napojow energetyzujacych, palenia papierosow,
e- papieroséw,  picia alkoholu, zazywania narkotykéw i dopalaczy oraz
przynoszenia do szkoly niebezpiecznych przedmiotow i substancji;

19) przestrzega¢ zakazu uzywania na terenie szkoly podczas zaje¢ i przerw telefonow
komoérkowych, innych urzadzen elektronicznych oraz przynoszenia wartosciowych
rzeczy do szkoly:;

20) zawiadomi¢ o zagrozeniu zdrowia i zycia.
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$55.1. Uczeh moze skorzysta¢ z telefonu komorkowego jedynie za zgoda i w obecnosci
nauczyciela prowadzacego zajecia, dyzurujacego lub nauczyciela Swietlicy.

§56.1. Uczen, ktérego prawa zostaly naruszone, ma prawo wniesienia skargi do
wychowawcy oddzialu lub bezposrednio do dyrektora szkoly.

2. Skarga moze by¢ wniesiona:
1) indywidualnie przez ucznia;
2) grupe uczniow za posrednictwem samorzadu uczniowskiego:
3) rodzicow ucznia.

3. Skargi moga by¢ wnoszone pisemnie lub ustnie.

4. Skargi i wnioski nie nalezace do kompetencji szkoly przekazywane sa do wnoszacego
ze wskazaniem wlasciwego adresata.

5. Whnioski i skargi nie zawierajace imienia i nazwiska wnoszacego pozostawia si¢ bez
rozpatrzenia.

6. Z wyjasnienia skargi/wniosku nalezy sporzadzi¢ dokumentacje¢ w postaci notatki
shuzbowej o sposobach zalatwienia sprawy i wynikach postgpowania wyjasniajacego.

7. Wnoszacy skarge otrzymuje informacj¢ pisemna o sposobie rozstrzygnigcia sprawy.

8. Jesli sprawa tego wymaga, pisemng informacj¢ o sposobie rozstrzygniecia sprawy,
otrzymuje réwniez organ prowadzgcy oraz organ sprawujacy nadzor pedagogiczny.
9. Za jako$é¢ i prawidlowe wykonanie, zalatwienie skargi/wniosku odpowiadaja osoby,

na ktore dekretowano skargg.

10. Rozpatrzenie kazdej skargi winno odby¢ si¢ w mozliwie najszybszym terminie.

Rozdzial 2
Usprawiedliwianie nieobecnoSci

§57.1. W szkole obowiazuje nastgpujacy tryb usprawiedliwiania nieobecnosci ucznia
w szkole:

1) uczen jest zobowiagzany dostarczy¢ pisemne usprawiedliwienie nieobecnosci
w szkole do wychowawcy, a w przypadku braku mozliwosci dostarczenia
do wychowawcy do sekretariatu szkoly, najpozniej do 7 dni po powrocie do
szkoty;

2) wychowawca moze odméwic¢ usprawiedliwienia nieobecnodcei ucznia, gdy ma
watpliwosci, co do wiarygodnosci usprawiedliwienia i zasadnosci powodu
nieobecnosci;

3) w sprawach spornych z zakresu usprawiedliwienia nicobecnosci ucznia ostateczng
decyzje podejmuje dyrektor szkoly.
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Rozdzial 4
Stroj szkolny

§58.1. Szkota w =zakresie swoich obowigzkéw edukacyjnych i wychowawczych dba

0

2
8
4.
3

estetyke wygladu ucznia.
W szkole obowiagzuje strodj: codzienny, sportowy i galowy.
Ucznidw obowiazuje zmienne obuwie z jasng podeszwa.
Codzienny stréj ucznia powinien by¢ estetyczny, skromny, czysty i funkcjonalny.

Codzienny strdj nie moze eksponowaé odkrytych ramion, plecoéw, brzucha, glebokich
dekoltow.

Podczas lekcji wychowania fizycznego oraz zajec¢ sportowych obowigzuje zmiana
obuwia i stroju na strdj sportowy.

Stréj sportowy ucznia to: sportowa, biala podkoszulka i spodenki sportowe lub dres
i obuwie sportowe.

Podczas uroczystosci wynikajacych z ceremonialu szkolnego, wyjsé poza teren szkoly
o charakterze reprezentacyjnym oraz imprez okolicznosciowych, ucznia obowigzuje
stroj galowy.

Strdj galowy ucznia stanowi:
1) dla dziewczat — granatowa lub czarna spodnica lub spodnie i biata bluzka;

2) dla chtopcoéw — granatowe lub czarne spodnie i biala koszula.

Rozdzial 4

Rodzaje i warunki przyznawania nagrod oraz tryb wnoszenia zastrzezen

do przyznanej nagrody

§59.1. Uczen szkoly podstawowej moze otrzymac nagrody i wyrdznienia za:

1) rzetelng nauke i prace na rzecz szkoty;
2) wzorowg postawe w szkole i poza nig;
3) wybitne osiagnig¢cia naukowe i sportowe.

Nagrody przyznaje dyrektor na wniosek wychowawcy klasy, samorzadu szkolnego.
rady rodzicow. po zasiggnieciu opinii rady pedagogiczne;j.

Nagrody finansowane sg przez rade rodzicow lub podmioty wspdlpracujace ze szkola.
Uczniom przyznaje si¢ swiadectwa z wyroznieniem zgodnie z odrgbnymi przepisami.
Ustala si¢ nast¢pujace rodzaje nagrod dla ucznidow szkoty:

1) dyplom uznania;

2) nagrody rzeczowe;
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F2

3) list gratulacyjny wychowawcy/dyrektora szkoty do rodzicow:;
4) stypendium pieni¢zne;
5) wybranie do reprezentacji pocztu sztandarowego.

O przyznanej nagrodzie informuje si¢ rodzicow.

§60.1. W przypadku zastrzezen co do sposobu przyznania nagrody przystuguje odwolanie do
dyrektora szkoty. Odwolanie moze wnie$¢ rodzic w ciggu 7 dni od uzyskania informacji.

2

Dyrektor szkoly rozpatruje odwolanie najpozniej w ciagu 7 dni od jego otrzymania.
Rozstrzygniecie dyrektora szkoly jest ostateczne.

Rozdzial 5
Rodzaje kar stosowanych wobec uczniéow
oraz tryb odwolania si¢ od kary

§61.1. Ustala si¢ nastepujace rodzaje kar:

1) upomnienie dyrektora szkoly w postaci pisemnej informacji dla rodzicow;

2) powiadomienie ustne lub pisemne rodzicow o nieodpowiednim zachowaniu
ucznia;

3) wezwanie rodzicow do szkoly;
4) przeniesienie ucznia do réwnoleglej klasy:

5) przeniesienie ucznia na wniosek dyrektora szkoly przez kuratora o$wiaty do innej
szkoty:

6) skierowanie sprawy na policjg;
7) skierowanie sprawy do sadu rodzinnego;

8) naprawienie szkody materialnej lub pokrycie kosztéw naprawy przedmiotow przez
rodzicOw ucznia.

§62.1. Zastosowana kara powinna by¢ adekwatna do popelnionego uchybienia. Kary nie
moga by¢ stosowane w sposob naruszajacy nietykalnos¢ i godnos¢ osobistg ucznia.

o

3
4.
5

O nalozonej karze informuje si¢ rodzicow.
Od kary natozonej przez wychowawce przystuguje odwolanie do dyrektora szkoly.
Odwolanie moze wniesé rodzic w ciggu 7 dni od uzyskania informacji.

Dyrektor szkoly rozpatruje odwolanie najpozniej w ciggu 7 dni od jego otrzymania.
Rozstrzygniecie dyrektora szkoty jest ostateczne.
Od kar nakladanych przez dyrektora szkoly przystuguje wniosek o ponowne

rozpatrzenie sprawy. Przepisy ust.4 i 5 stosuje si¢ odpowiednio z tym, ze przed
podjeciem rozstrzygniecia dyrektor szkoly zasigga opinii rady pedagogicznej.
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Rozdzial 6
Przeniesienie ucznia do innej szkoly

§63.1. Uczen, ktdrego zachowanie wplywa demoralizujaco na innych uczniow, moze by¢ na
wniosek dyrektora szkoly przeniesiony przez kuratora oswiaty do innej szkoly.
2. Wniosek dyrektora szkoty nastepuje w formie uchwaly rady pedagogicznej.
3. Zademoralizujace uznaje si¢:

1) bojki, rozboje, kradzieze, wyludzanie pienigdzy udowodnione przez uprawniony
organ;

2) znecanie si¢ nad innymi uczniami;

3) rozprowadzanie narkotykow 1 dopalaczy na terenie szkoly 1 poza nia,
udowodnione przez uprawniony organ;

4) picie alkoholu, zazywanie $rodkow odurzajacych na terenie szkoly oraz podczas
imprez i wycieczek szkolnych;

5) agresywne zachowanie w stosunku do ucznidéw 1 nauczycieli lub innych
pracownikow szkoty;

6) grozenie nauczycielowi;

7) udowodnione celowe i $wiadome dewastowanie mienia szkolnego:
8) diugotrwale wagary;

9) nagminne stosowanie wulgaryzmow;

10) zakldocanie procesu dydaktycznego poprzez wywolywanie awantur na lekcjach.

DZIAL VIII
WSPOLDZIALANIE Z RODZICAMI I SRODOWISKIEM
LOKALNYM

Rozdzial 1
Wspélpraca z rodzicami i Srodowiskiem lokalnym
§64.1. Szkola wspdlpracuje z rodzicami poprzez:

1) organizacj¢ zebran poszczegoélnych oddzialow wedlug wezesniej przedstawionego
harmonogramu;

2) prowadzenie konsultacji dla rodzicow, w trakcie ktorych rodzice moga uzyskac
informacje na temat osiagnig¢ swojego dziecka, ustali¢ z nauczycielem
(nauczycielami) sposob dalszej pracy z dzieckiem, uzyska¢ formy wsparcia
pedagogicznego i psychologicznego;

3) organizowanie wspolnych spotkan okolicznosciowych;
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4) wlaczanie rodzicow w realizacj¢ programu wychowawczo-profilaktycznego
szkoly:

5) wlaczanie w organizacj¢ imprez danego oddzialu i szkoly:

6) udzielanie przez nauczycieli biezacej informacji na temat osiggnig¢ ucznia,
wydarzen klasowych i szkolnych za posrednictwem dziennika elektronicznego;

7) mozliwo$é wgladu przez rodzicow w dokumentacj¢ dotyczaca ich dziecka.
3. Rodzice majg prawo do:

1) wychowania dzieci zgodnie z wlasnymi przekonaniami w duchu tolerancji
i zrozumienia dla innych, bez dyskryminacji wynikajacej z koloru skory, rasy,
narodowosci, wyznania, plci oraz pozycji ekonomicznej;

2) uznania ich prymatu jako ,.pierwszych nauczycieli” swoich dzieci:

3) pelnego dostepu dla ich dzieci do wszystkich dziatan edukacyjnych na terenie
szkoty z uwzglednieniem potrzeb i mozliwosci ich dziecka;

4) wszelkich informacji dotyczacych ich dziecka i jego funkcjonowania w szkole;

5) wplywania na polityke oswiatowa realizowang w szkole ich dzieci za
posrednictwem rady rodzicow;

6) zadania wysokiej jakosci ustug edukacyjnych:

7) pomocy materialnej ze strony wladz publicznych, w przypadku trudnosci
finansowych uniemozliwiajacych prawidlowe funkcjonowanie ich dziecka
w szkole;

8) zapoznania si¢ z obowiazujacymi w szkole dokumentami w szczegolnosci
z wymaganiami edukacyjnymi obowiazujacymi na danym etapie edukacji ich
dziecka, zasadami wewnatrzszkolnego oceniania, statutem szkoly i innymi
dokumentami majacymi wplyw na funkcjonowanie jego dziecka w szkole;

9) pomocy psychologiczno-pedagogicznej na terenie szkoly:

10)do wyboru dla swojego dziecka zajgcia pozalekcyjne oraz nadobowigzkowe:
religia, etyka, wychowanie do zycia w rodzinie.

§65.1. Szkola wspolpracuje z poradniami psychologiczno-pedagogicznymi oraz innymi
instytucjami dzialajacymi na rzecz rodziny, dzieci i mlodziezy w celu wsparcia uczniow
i ich rodzicéw oraz podniesienia jakosci pracy szkoly i jej rozwoju organizacyjnego.

2. W szkole moga dzialaé stowarzyszenia i inne organizacje, a W szczegOlnosci
organizacje harcerskie, ktorych celem statutowym jest dzialalnos¢ wychowawcza
wzbogacajgca dzialalnos¢ dydaktyczna, wychowawcza 1 opiekuncza szkoly,
z wyjatkiem partii i organizacji politycznych.

3. Dyrektor, w uzgodnieniu z rada rodzicow. zezwala na dzialalno$¢ organizacji
o ktéorych mowa w ust. 2, pod warunkiem przestawienia, odpowiednio programu
pracy dydaktycznej, wychowawczej, profilaktycznej, opiekuncze;.
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DZIAL IX
CEREMONIAL SZKOLY

§66.1. Szkola posiada wlasny sztandar, ktory towarzyszy najwazniejszym uroczystosciom

szkolnym:
1) rozpoczecie roku szkolnego;
2) zakonczenie roku szkolnego;
3) swieto szkoty:
4) Slubowanie pierwszoklasistow;
5) $wigta panstwowe;
6) inne nadzwyczajne okazje.

2. Na sztandarze szkoly napisano: jedna strona: Nauka — Wiara — Ojczyzna - Honor,
druga strona: Szkota Podstawowa im. Jana Pawta Il w Bieniewicach.

3. Insygnia pocztu sztandarowego:
1) bialo-czerwone szarfy przewieszone przez prawe rami¢, zwrocone kolorem bialtym

w strong kolnierza, spi¢te na lewym biodrze;

2) biale rekawiczki.

4. Wejscie 1 wyjscie sztandaru zapowiada komenda: ,Poczet sztandarowy
wprowadzi¢/wyprowadzi¢™ oraz granie werbla.

5. Do pocztu sztandarowego wybierani sg uczniowie ostatniej klasy szkoly podstawowej.
Kadencja trwa biezacy rok szkolny.

6. Wyboru pocztu sztandarowego dokonuje opiekun samorzadu uczniowskiego po
zaopiniowaniu wyboru kandydatow przez rade pedagogiczng.

7. Decyzja rady pedagogiczne] uczniowie moga by¢ odwolani ze skladu pocztu
sztandarowego. W takim przypadku dokonuje si¢ wyboru uzupelniajacego.

8. Uroczyste przekazanie sztandaru odbywa sie podczas uroczystosci pozegnania
absolwentow.

9. Szkota uczy poszanowania godla i symboli narodowych.

10. Podczas uroczystosci wymienionych w ust. 1 spolecznosé¢ szkolna spiewa hymn

11.

panstwowy.

Sztandar szkoly moze bra¢ udzial w uroczystosciach rocznicowych organizowanych
przez administracj¢ samorzadowa i panstwowg oraz w uroczystosciach religijnych:
mszy swigtej. uroczystosciach pogrzebowych i1 innych.

50



§67.1.

DZIAL X
ORGANIZACJA KLAS GIMNAZJALNYCH

W okresie od 1 wrzesnia 2017 r. do 31 sierpnia 2019 r. w szkole podstawowej

funkcjonuja takze oddzialy gimnazjalne.

2.

10.

I1.

§68.1.

Uczniowie oddzialow gimnazjalnych korzystaja z obiektow szkolnych i ich
wyposazenia, w tym biblioteki i $wietlicy szkolnej.

Klasy gimnazjalne realizuja cele i zadania okreslone w podstawie programowe]
ksztalcenia ogolnego dla gimnazjum, uwzgledniajace program wychowawczo-
profilaktyczny.

Cele klas gimnazjalnych realizowane sa poprzez dzialania edukacyjne w tym:

1) szkolny zestaw programdéw nauczania Gimnazjum, ktory uwzglednia wymiar
wychowawczy i obejmuje cala dzialalnos¢ klas z punktu widzenia dydaktycznego;

2) program wychowawczo—profilaktyczny, o ktérym mowa w paragrafie 7.
Do ucznidéw klas gimnazjalnych maja zastosowanie przepisy dziatu VIIL.
Do oceniania uczniéw klas gimnazjalnych zastosowanie maja przepisy dziatu VI.

Uczniowie klas gimnazjalnych maja obowiazek uczestniczenia w realizacji projektu
edukacyjnego zgodnie z odrebnymi przepisami.
Uczniowie klas gimnazjalnych wchodza w sklad samorzadu uczniowskiego szkoly na

zasadach okreslonych w paragrafie 19.

Rodzice uczniow klas gimnazjalnych wchodza w sklad rady rodzicow szkoly na
zasadach okreslonych w paragrafie 18.

Klasy gimnazjalne kontynuujg tradycje Gimnazjum Zespotu Szkot im. Jana Pawla II
w Bieniewicach i pelnig piecze nad jego sztandarem do czasu zakonczenia ksztalcenia
w tych klasach.

Dokumentacja pedagogiczna klas gimnazjalnych jest prowadzona i przechowywana
na dotychczasowych zasadach do zakonczenia ksztalcenia w tych klasach.

DZIAL XI
POSTANOWIENIA KONCOWE

Sprawy nieuregulowane w statucie sa rozstrzygane w oparciu o obowigzujgce

i dotyczace tych spraw odrgbne przepisy.

A

Projekt uchwaly o zmianie statutu szkoly jest przedstawiany do wiadomosci rady
rodzicow.

Rada rodzicéw ma prawo wnies¢ uwagi do planowanych zmian w statucie w terminie
21 dni od dnia dorgczenia projektu uchwaty.

Dyrektor powiadamia organy szkoly o kazdej zmianie w statucie.
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5. Tekst statutu w formie ujednoliconej jest publikowany na stronie internetowej szkoty.

6. Zmian w statucie dokonuje Rada Pedagogiczna Szkoty Podstawowej im. Jana Pawla 11
w Bieniewicach w trybie wlasciwym dla jego nadania.

DYREK? OLY
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